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1. Bevezeto

A 2021-2024 kozotti harom év ismét a valtozasok idészaka volt a szakképzd
intézmények életében. Az iskola, amelyben tanul6éveimet és feln6tt életem nagy
részeét toltottem, betdltotte 110. évét. A jubileumhoz Uj nevet is kapott: Baranya
Varmegyei Szakképzési Centrum Zipernowsky Karoly Mlszaki Technikum.

A munkahelyi kdrnyezetben és a tarsadalomban bekdvetkezett valtozasok Uj kihivasok
elé allitottak az oktatdi testuletet. Ezek kozul a legsulyosabb az, amelyet a maga
sokszinlségével az iskola kozosség tulnyomo tobbségét alkoto diaksag jelent. A mai
didk az un. ,Z” generacio képviselbje, a lexikon szerint digitalis bennszulottként jott a
vilagra. Ennek velejarojaként egy kd6zdsségi médiumok altal meghatarozott kulturalis
térben nétt fel. Kapcsolattartasa jelentds részben okostelefonon zajlik. Mindez tovabb
mélyitette azt a kulonbozbséget, amelyet generacios szakadéknak nevez a
szakirodalom, és nemcsak az informacidszerzési lehetéségeket tagitotta ki szinte a
végtelenségig, hanem annak negativ hozomanyait is ndvelte. A ma oktatéjanak a
tanitasi modszerein tul ujra kell értelmeznie az iskolai élet minden aspektusat,
beleértve a kibertérbe is athelyez6d6 iskolai er6szak kulonb6zé formait. Be kell
latnunk, hogy ebben Iépéshatranyban vagyunk a gondjainkra bizott ,digitalis
bennszilottekkel” szemben, ennél fogva ériasi kihivast jelent belehelyezkedni az
altaluk ismert és képviselt vilag elvarasrendszerébe ugy, hogy kdzben ne tévesszuk
szem el6l az iskola els6dleges, tudaskozvetito feladatat.

A mai szakképz6 intézmények szamara a masik jelentds kihivast a dualis képzési
formaban val6é hatékony részvétel jelenti. A gazdasagi-termeldi szféra az iskolai élet
része lett. Ehhez igazodva készul a szakképzésben tanul6 diak érarendje, megnyitva
az atmenetet az iskolai élet és a feln6tt munkavallalok vilaga kozott.

Csikszentmihalyi Mihalytdl tudjuk, hogy ami ma kihivas, az lehet, hogy holnap, vagy
egy hét mulva tul sok, vagy tul kevés lesz. Ennél fogva, az iskolanak a ma kihivasaival
kell szembenéznie ugy, hogy kdzben a jovének nevel.

El6z6 palyazatomban azt a célt tiztem magam elé, hogy intézményem a 21. szazadi
szakképzésben is meg tudja 6rizni eddigi szerepét. Ehhez, talan kijelenthetem, hogy
megtortént a szemléletvaltas. Munkatarsaimmal, akik mar tébb alaklommal
megtiszteltek bizalmukkal, mindent megtesziink azért, hogy ez a folyamatosan valtozé

kihivasok kdzepette is igy maradjon.



2.Szakmai életut

Palyavalasztasomat meghatarozé kozépiskolai tanulmanyaim lezarasakeént
1982-ben tettem érettségi-képesitd vizsgat a pécsi Zipernowsky Karoly Ipari
Szakkdzépiskolaban; abban az intézményben, amelyben ma tanitok, és amely
2009 o6ta a vezetésem alatt képezi a jov6 technikusait.

Fels6foku tanulmanyaimat a Banki Donat Gépipari Miszaki Féiskola gépész
miszaki tanar szakan végeztem.

A diploma megszerzése utan, 1988. februar 22-én volt osztalyfénokém, Dr.
Szederkényi Jozsef igazgatd felkérésére a Zipernowsky Karoly Ipari
Szakkozépiskolaban kezdtem el tanari palyamat. Szakmai tanari megbizasom
mellett osztalyfénok is lettem. Oktato-nevel6 munkam elismerésének tartom,
hogy — mlszaki igazgatohelyettesi kinevezésemig — négyévente osztalyfénoki
megbizast kaptam, ami rengeteg tapasztalattal és élménnyel gazdagitott.
1991-ben kiemelked6 oktatd és nevel6 munkam elismeréseként a Mivel6dési
es Kozoktatasi Miniszter irasbeli dicséretéeben részesultem.

Az dnképzést palyafutdsom kezdete 6ta szikségesnek és fontosnak tartottam.
1991-ben elvégeztem egy kezd6, majd erre épuld kozéphaladd
rezgésdiagnosztikai tanfolyamot az SKF szervezésében. 1993-ban a Gépipari
Tudomanyos Egyesulet ultrahangos anyagvizsgaloi képzését kivaldoan
megfelelt” mindsitéssel végeztem el.

A vilagbanki program keretében 1994-ben lehet6ségem nyilt német szakmai
nyelv tanulasara. Az itt megszerzett tudast a szakmai idegen nyelv oktatasaban
hasznositottam éveken at.

A felzarkoztatas, a korai iskolaelhagyas csOkkentéséért folytatott
tevékenységek mellett fontosnak tartom a tehetséggondozast. Blszke vagyok
azokra a tanitvanyaimra, akik a szakmai tanulmanyi versenyeken kimagaslé
eredményt értek el orszagos szinten. Ennek elismeréseként 1995-ben a Megyei
Kozgyillés ,a tehetséggondozasban elért kivalé munkajaért” oklevelét vehettem
at.

A 90-es években kerult sor a minéségiranyitasi rendszerek bevezetésére, ami

Uj kihivasként jelent meg a kozoktatasban. 1998-ban ,Mindségbiztositasi

2



felllvizsgald és tanusitd” OKJ-s végzettséget szereztem, majd 2004-ben
elvégeztem a TUV Rheinland InterCert MinSségbiztositasi vallalati auditor
tanfolyamat.

Munkam elismerésul 1999. szeptember 1-jén az iskolavezet6ségtél tanacsosi
cimet kaptam.

2000-ben a Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Karan
kOozgazdasagi szakokleveles pénzugyi menedzser egyetemi diplomat
szereztem. A végzettség megszerzése utan tudasomat az oktatasban
hasznositottam; a gépész szaktargyak mellett tanitottam vezetéselméletet,
kozgazdasagtant, statisztikat és vallalkozoi ismereteket.

2004-ben a  Comenius  intézményi min&seégbiztositasi program
tovabbfejlesztésére kaptam megbizast, mint minéségiranyitasi vezeté. Az
altalam vezetett csoport feladata az 1ISO 9001:2004 rendszer kidolgozasa és
bevezetése volt az iskolankban. Auditalasara 2005 marciusaban kerult sor és
erre a rendszerre épult a 2007-ben elfogadott Intézményi Minbségiranyitasi
Program.

2006. szeptember 1-jétél gyakorlati oktatasvezetd-helyettesként vettem részt az
iskola iranyitasaban, e mellett az esti — levelez6 tagozat vezet6i teenddit is én
lattam el.

2007. szeptember 1-jét6l 2009. augusztus 31-ig az iskola muiszaki
igazgatohelyettese voltam. Megbizasom alatt tobb sikeres palyazatot irtam
szakmai eszkozfejlesztésre (szerszamgépek, mérdgepek beszerzésére). Az
altalam gondozott alak- és hosszmér6 laboratorium felszereltsége a régié egyik
legjobban felszerelt laborjava valt.

A tantestulet a 2007/2008-as tanévben az eév tanarava valasztott, amit
pedagogus munkam egyik legnagyobb elismerésének tartok.

Az iskolavezet6i munkamhoz szukséges kozoktatasvezetd és pedagogus
szakvizsga szakiranyu képesitést 2008-ban a Budapesti Mdilszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Gazdasag és Tarsadalomtudomanyi karan

szereztem.



2009. szeptember 1-jén a tantestulet 100%-o0s tamogatasaval a Zipernowsky
Karoly Mlszaki Szakkozépiskola igazgatojanak neveztek ki 5 évre.

2010-2015 kozott, igazgatéi munkam mellett, szakmai vizsgaelnokkeént is
tevékenykedtem gépészet agazatban, illetve CNC-forgacsolo,
szerkezetlakatos, géplakatos, gépi forgacsold hegeszté szakmakban. 2013-tdl
részt veszek emelt szintl érettségi vizsgaztatasban vizsgabizottsagi elnokként,
tagkeént, illetve javitd tanarkeént.

A koznevelésrél szélo 2011.évi CXC. tv. 67.§ (7) bekezdése szerint az
intézmeényvezetdi palyazat mell6zhetd, ha az intézményvezetd ismételt
megbizasaval a fenntartdé és a nevelbtestilet egyetért. 2014-ben a
nevelbtestulet 98%-o0s tamogatasaval és a fenntartd egyetértésével ujabb 6t
évre neveztek ki a Zipernowsky Karoly Miiszaki Szakkozépiskola igazgatojava.
2015-ben a szakképzés atalakitasaval, a szakképzési centrumok létrejottével
igazgatoi megbizasom egyéves hatarozott ideji megbizasra modosult.
2016-ban, az ujabb igazgatdi palyazat kiirasat kovetben, a tantestulet
meggy6z6 tamogatasaval ujabb oOtéves idGtartamra az akkor mar
szakgimnaziumma, mara otéves képzeési ideji technikumma alakult, a Pécsi,
ma Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum részeként mikodd intézmény
igazgatoja lettem.

2021-ben kollégaim biztatasara ismét benyujtottam a palyazatomat, és ujabb
harom évre kaptam igazgatéi kinevezést. Jelen fazisban azoknak a céloknak a
megvalositasan dolgozunk, amelyeket az elmult harom év térvényi valtozasai

tlztek a megujulé szakképzés elé.



3. Az intézmény helyzete

3.1 Iskolatorténet diohéjban

A Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum Zipernowsky Karoly Miszaki
Technikum, kdzismert nevén Gépipari a déldunantuli régié meghatarozo, 110
éves multra visszatekintd szakképz6 intézménye. Alapitasatol kezdve a
régioban mikodo vallalkozasok szakemberigényét szolgalta ki, mindig szem
el6tt tartva a folyamatosan megujulé gazdasagi és ipari kornyezet elvarasait.

A képzés céljanak és tartalmanak megfelel6 atalakulasok az iskola
névvaltozasaiban is nyomon kovethetok. 1912-t6l Fémipari Szakiskola, 1941-t4l
Pécsi FelsGipari Iskola gépész és villamos tagozattal, 1947-t61 Mdszaki
Kozépiskola, majd Ipari Gimnazium, 1950-t6l Ipari technikum, 1955-t6l
Zipernowsky Karoly Altalanos Gépipari és Erésaramu Technikum. Ezekben az
években az iskola fenntartoja a Kohé és Gépipari Minisztérium volt.

A hetvenes évek elején a szakképzeési rendszerben bekovetkezett valtozasok
részeként az oktatasi torvény eltorolte a technikusképzési rendszert, helyette
szakkodzépiskolai-, majd szakmunkas célu szakkdzépiskolai modell kerult
bevezetésre. Ez a valtozas a szakmai tananyag és a kovetelmények radikalis
csOkkentését, egyben a képzési szinvonal romlasat vonta maga utan.

A fenntartdé Varosi Tanacs kozel szaz intézménnyel rendelkezett, igy
eszkozfejlesztésre alig jutott forras. A technikai eszk6zok fizikai és erkolcsi
értelemben egyarant amortizalodtak az uj képzési korulmények kozott.

Az 1990-es rendszervaltast kovetd id6szakban csokkent az altalanos iskolakbdl
kikertulé tanuldk szama. Néhany év alatt Pécsett és Baranyaban az ipar
gyakorlatilag 6sszeomlott, a hagyomanyos szakmak iranti kereslet visszaesett.
Ennek kovetkezményeként 1993-ban megkezdb6dott a  Zipernowsky
torténetének egyik legjelentésebb szerkezetatalakitdsa és profilvaltasa. A
gépészet-fémtechnika, elektrotechnika-elektronika szakmacsoport mellett

elindult a képzés az informatika szakmacsoportban is.



A vilagbanki programok keretén belll iskolank korszerl oktatastechnikai
eszkozOket kapott, amelyek lehetéveé tették a nyugat-eurdpai szinvonalnak
megfelel képzést.

Az 1999/2000-es tanévben a fenntart6 Pécs Varos Onkormanyzat ddntése
nyoman a megszuntetett Hevesy Gyorgy Miiszaki Szakkdzépiskola 6t osztalyat
vettuk at. 2001-ben csatlakoztunk az Oktatasi Minisztérium altal kiirt Comenius
I. min6ségbiztositasi programhoz, amelyet 2003-ban sikeresen zartunk. A
Comenius mindségbiztositasi rendszer kiépitésével szerzett tapasztalatok
birtokaban kiépitettik az 1SO min&ségbiztositasi rendszert, amit 2006-ban
sikeresen auditaltattunk. 2003-ban iskolank megszerezte a felnéttképzési
akkreditaciot, majd 2004-ben ECDL vizsgakozpont lett.

A szakmai racionalizalast és megujulast szolgalta a térségi szakképzd
intézmények létrehozasa. Iskolank 2003-ban hét kozépiskolaval kozOsen
nyujtotta be palyazatat. Ennek eredményeként 2007-ben létrejott a Pannon-
TISZK, amely az iskola volt tanmihelyében kapott helyet. Egy 2013-as
kormanyzati hatarozat megszintette a Pannon-TISZK jogutodjat, a Pécsi
Kozponti Képzdhelyet, és az iskola visszakapta a tanmihelyét.

2015. julius 1-jéetdl az intézmény a Pécsi Szakképzési Centrum Zipernowsky
Karoly Miszaki Szakkdzépiskoldjaként, 2016 utan szakgimnaziumaként, majd
2020. julius 1-jétdl, kikerulve a kdzalkalmazotti szférabdl, Baranya Megyei (ma
Varmegyei) Szakképzési Centrum Zipernowsky Karoly Technikumként
igyekszik megfelelni a modern, 21. szazadi szakképzés gyakorta valtozo
kovetelményrendszerének és a dualis képzeési forma elvarasainak.

Kuldetése szerint szakmara felkészit6 szakmai oktatast, valamint
szakképesités megszerzésére szolgald felkészitd szakmai képzést végez.
Kozel egy évszazados, képzeési tapasztalatokra és hagyomanyokra épitve,
szakmai igényességre torekedve, stabil ismeretekre alapozva veégzi
tevékenységét, figyelembe véve a munkaerépiac igényeit és valtozasait.
Képzési célja kettds: minéségi szakemberképzeés, illetve fels6foku képzésre
valo felkészités. Kiemelt célja a technikum folyamatos fejlesztése a partneri

kapcsolatok fenntartasaval és erdsitésével a teljes munkatarsi kor bevonasaval.



3.2 Beiskolazas

Az oktatasi intézményekben folyd szakmai és pedagdgiai munka szinvonalat jelentés
mértékben befolyasolja a beiskolazas sikeressége. A beiskolazasi adatok tukrében
jelenleg is nagy igény van szinvonalas milszaki képzésre. Ez az igény még
hatarozottabban jelenik meg a dualis képzési forma keretei kdzott. Az Uj oktatasi
kornyezetben kulondsen fontossa valt az a palyaorientacios tevékenység, amely azon
tul, hogy megismerteti az uj szakképzd rendszer sajatossagait az érdekl6d6kkel, a
korabbinal  jobban  megfogalmazott  célokkal,  gyakorlatiasabb  oktatasi
tevékenyégekkel, a munka vildgaba valé bekapcsolddas lehetéségével igyekszik
vonzova tenni az intézmeényt az altalanos iskolak nyolcadik osztalyosai és szuleik
korében. Az iskola jo hire és a palyavalasztasi tajéekoztatokon vald aktiv részvétel
eredményeként az elmult években eredményesen sikerllt beiskolaznunk gépészet,
elektronika és elektrotechnika (villamosipar és elektronika), informatika és tavkozlés
(informatika) és specializalt gép- és jarmlgyartas agazati osztalyokba.

Ezen kivul iskolan beluli népszerisitést is végzink: mindegyik tanitott szakmacsoport
tart évente egy un. interaktiv iskolakdstolgatot. Ezeken a képzéseink irant érdekl6dék
akar a szulleikkel és a tanaraikkal egyutt részt vehetnek, és gyakorlati foglalkozasok
keretében ismerkedhetnek az iskolaban oktatott szakmakkal. A tanmihelyben, a
Robotika Nyitott Mihelyben és a szamitastechnika termeinkben életszerl bemutatot
kapnak az iskola mindennapjaibdl.

Bar 2020 tavaszan és a 2020-21-es tanévben a COVID-19 pandémia az oktatassal
egyutt online keretek kozé szoritotta az iskolanépszerisité férumokat, egyben
szinesitette is a népszerUsités és kapcsolattartas formait. A vészterhes idészakban
szerzett tapasztalatokat azéta is j6l kamatoztatjuk mind az oktatasban, mind a
palyaorientacios tevékenyégtinkben.

A 2020/2021-es tanévtdl iskolanknak lehet6sége nyilik okleveles technikusképzés
inditasara. Ebbe az osztalypa a kimagasldé képességl tanuldkat varjuk, akik
elkotelezettek valasztott szakmajuk irant, és kdzépiskolai tanulmanyaikat egyetemen
szeretnék folytatni. A PTE Mdiszaki és Informatikai Karaval k6zésen meghirdetett
képzési forma igen népszerli a jelentkez6k és szlleik korében. A sikeres
beiskolazasnak koszonhetben a 2024/25-6s tanévben mar két okleveles technikusi
osztalyt indithatunk. Bar az egyetemmel valé egyuttmikodés rendszeres, fontos

feladatomnak tekintem a keretek kdlcsondsségi alapokon torténd bdvitését.



Az indulé 9. évfolyamos osztalyok agazati dsszetételét mindig a régié cégeinek
igényeihez igazitjuk. A 2018-as létszamcsokkenés (103 f6) utan sikerult az elmult
idészakban jelent6sen javitanunk a beiskolazasi Iétszamot, igy folyamatosan ot illetve
hat kilencedikes osztalyt indithatunk. A 2024/2025 felvételi eljaras soran 139 tanulét
veszunk fel, ami biztatd6 a jovére nézve. Ebben szerepet jatszottak az

intézmeényunkben folytatott palyaorientacids programok.

Jelentkezbk és felvettek ardnya 9. évfolyamra jelentkezék szdma 9. évfolyamra felvettek szama

(%) (f6) (f6)

2020/2021)2021/20222022/2023 | 2023/ 2024 2024/20252020/2021 2021/2023 2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025| 2020/20212021/2022 2022/2023 2023/2024 | 2024/2025

3,18 4,2] 3,46} 407 596 619 128] 142 179 122] 139

Elektronikai technikus 3,42 65| 19|
Er6sdramd elektrotechnikus 3 54 18
Gépész technikus 3,5 56 16
Gépgyartastechnoldgiai technikus 3,56 32] 9|
Informatikai rendszer- és alkalmazasizem| 3,02 1544 51
Mechatronikai technikus 3,07 46 15|
Elektronika és elektrotechnika dgazat 5,3| 3,67 3,86 4,02] 175) 132, 135 181 33 36, 26 38|
Gépészet dgazat 3,26 2,92 2,52 3,31 114 140 126 149 35| 48, 31 25
Informatika és tévkdzlés dgazat 4,52 3,77} 3,46 5,67| 217, 230 211 255 48, 61] 31 39]
Specializalt gép és jarmiigyartds 3,46 3,44 3,53] 3,33] 90] 117] 127] 150) 26| 34 34 37]

A nappali képzés beiskolazasanak masik fontos terilete az érettségi vizsgara épuld
technikusképzés. A gimnaziumokban végzett, fels6foku képzésbe sikertelenl
jelentkezd diakok korében a technikusképzés népszerlsége visszaesett. Ennek okai,
hogy az egyetemek gyengébb képességl hallgatdkat is felvesznek, illetve aki nem
kerll be az egyetemre inkabb rovidebb idé alatt, kevesebb tanulassal megszerezhetd
szakmat valaszt.

A beiskolazast remélhetbleg javitani fogja a kovetkezd években, hogy a dualis
képzésben az alapvizsga letétele utan munkaszerz6déssel jovedelmet, tanulmanyaik
alatt vallalati tapasztalatot szerezhetnek az erre a képzésre jelentkez6k. Tervezzik az
érettségi utani két éves képzést kiterjeszteni gépgyartas-technoldgiai technikus,
elektronikai technikus és a mechatronikai technikus és informatikai rendszer- és
alkalmazas- Uzemeltet6 technikus szakra is.

A szakmajegyzék szerinti technikusi rendszerben végzett didkjainknak nappali
tagozaton ujabb egy év alatt megszerezhetd képzéseket kinalunk. Jellemzden az
elektronikai technikus és a mechatronikai technikus végzettséget szerzd tanulok
kOovetkezd tanévben erdsaramu elektrotechnikus végzettséget szereznek. Ezt a
lehetéséget a gépész agazatban végzettséget szerz6 tanuldinkra is ki szeretnénk
bdviteni.

Szintén fontos képzeési terllet a felnéttoktatas. Ahhoz, hogy egy munkavallalé a
munkaerépiacon sikeres legyen, szukséges a folyamatos tovabbképzés, a legujabb



szakmai ismeretek birtoklasa. Ezt probaljuk a cégeknél dolgozé felnéttoktatasra
jelentkezOknek biztositani rugalmas oktatasi rendszerrel. A beiskolazast segiti, hogy
az els6 ket szakma megszerzése az Uj szakképzeési rendszerben ingyenes.

A felnéttképzés masik f6 terllete a mar a szakmaban dolgozé munkavallalék tovabb-
képzése a programkovetelményeknek megfelelé képzésekben. A sikeres tanfolyamok
beinditasa érdekében egyutt mikodiunk a régio cégeivel.

Az uj szakképzési modell ezen kivul még rengeteg uj lehetséget rejt magaban, amivel

még vonzobba kivanjuk tenni képzéseinket.

3.3 Tanulmanyi helyzet

A technikumi képzés joval nagyobb kihivast jelent a tanulok szamara, mint a
gimnaziumi képzés. A kotelezd érettségi tantargyak mellett a szakma elsajatitasahoz
sziukséges ismereteket is meg kell szerezniik. A kihivasoknak a hozzank érkezé
diakok kozul sokan nem tudnak megfelelni (ennek egyik oka, hogy még mindig a
gimnaziumok iskolazzak be a legjobb képességl gyerekeket). Az évek soran nagy
gondot forditottunk arra, hogy feltarjuk a felvett tanuldk tantargyi hianyossagait, a
késdbbiekben a gyenge teljesitmény és a tantargyi bukasok okait és Iépéseket tegylink
a javulas érdekében. A munka soran a kovetkezd nehézségekkel szembesultunk:

A felvett diakjaink jelentés része mar az altalanos iskolabol olyan foku tantargyi
hianyossagokkal érkezik, hogy az itt tanité kollégaknak az altalanos iskolai tananyag
potlasara kell forditani az amugy is szlikdsen rendelkezésre alld id6 egy részét.
Egyre tobb tanulasi nehézséggel kuzd6, kulonbozé mentességgel rendelkezd,
diszgrafias, diszlexias és diszkalkulias tanulo kerul be intézményunkbe. Az utobbi
években az iskolafébias tanuldk is megjelentek, akiknek a képzése teljesen egyedi
pedagogiai eszkdzoket kivan.

Az iskola egész koOzOssége szamara jelentds kihivast jelent az Otéves
technikusképzés, amely minden mas kozépfoku intézmeénytdl kulonbozé vizsgaval
zarul. Ennek részeként a tanuldk a 12. év végén elérehozott érettségi vizsgat tesznek
a harom kozismereti vizsgatargybdl, illetve, ha a felkészlltséguk megengedi, idegen
nyelvbdl is. Az elsé évfolyam, amelyik ilyen tipusu vizsgat tesz, a jelenlegi 12.
evfolyam. A kapcsolddo szervezési feladatok nemcsak szakértelmet, szorgalmat és
atlagon fellli megolddképességet igényelnek, hanem gyakran nagyfoku kreativitast is.
Kiemelt célom az ehhez kapcsolddé j6 gyakorlatok kialakitasa, tovabbfejlesztése, és,

ha igény van ra, a megosztasa.



Mint a bevezetében mar emlitettem, a kdzépiskolai képzésbe érkezd tanuldk
nagymeértékben kulonboznek a megel6z6 generaciok képviselSitél. Szamos okbdl
kifolyblag maskeépp szocializalodtak, és masképp viszonyulnak a tanuléi lét kilonféle
szegmenseihez. A hagyomanyos értékek helyett Uj, az 6ket oktatok szamara gyakran
idegen értékekkel felvértezve prébalnak beilleszkedni az Uj oktatasi kornyezetbe.
Kozuluk sokan motivalatlanna valnak, mert ugy érzik, a magukkal hozott ismeretek
nem teszik lehetévé szamukra az uj kovetelményekhez vald alkalmazkodast. Ezt
tovabb arnyalja az a csaladi hattér, amelybdl érkeznek. Szamukra igyekeztiink olyan
Uj feltételeket teremteni, amelyek reményeink szerint enyhitik ezt a problémat. Az
érintett tanulok szamara BTMN-es foglalkozasokat biztositunk, SNI-s tanuldink egyéni
foglalkozasokon vesznek részt, amelyeken fejlesztépedagdgus segiti O6ket a
kovetelmények teljesitésében. Barki részt vehet az iskolai konyvtarban kapcsolédé
orakban szervezett napi szintl korrepetalasban, felzarkdztatasban. Ebben,
szaktanarokon tul, gyakran diakmentorok segitik 6ket. A tevékenységet az iskolai
konyvtaros koordinalja.
Tanuldinknak lehetéséguk van arra, hogy problémaikrél, nehézségeikrél egyéni
beszélgetéseket folytassanak az iskola szocialis munkasaval, tanaraival. A szocialis
munkas ajtaja reggel fél nyolctol késd délutanig nyitva all el6ttik, tanacsot, megoldasi
javaslatot igérve nehézseégeikre. Csoportfoglalkozasokon vesznek részt, ahol esélyt
kapnak a szocialis deficitjeik felszamolasara. Bizom benne, hogy ezt a tevékenységet
jelentésen fogja segiteni az iskolaban 2024 aprilisatél tevékenykedd
iskolapszichologus is.
Az iskola Zipernowsky Diakjaiért Alapitvanya deklaralt hangsulyt fektet a nehéz sorsu,
krizishelyzetbe kerillt tanulok tamogatasara, megsegitésére. Olyan célokra nyuijt
tamogatast a raszorul6 didkoknak, amelyek segitik kdzOsségbe vald
beilleszkedésuket, és lehetéveé teszik szamukra, hogy nehéz helyzetuk ellenére is
megmutathassak tehetséguket.
Evek 6ta komoly eréfeszitéseket tesziink az igazolatlan és indokolatlan mulasztasok
visszaszoritasara. A 9-12. évfolyamon ez a munka nagyobb, a szakképzds
osztalyokban kisebb sikerrel jar.
A bukasi szam visszaszoritasa érdekében intézkedési tervet készitettink. Ennek
elemei a kovetkezO6k:

- SzUl6k tajékoztatasa (rendkivili szulbi értekezlet, elektronikus napld, levélben

torténd kiértesités, ha egyéb modon a szildé nem érhetd el).
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- Az Odrarendben hétfé6tél csiutortokig napi szinten beiktatott felzarkdztato
foglalkozasok olyan idépontban, hogy az érintett — kildndsen a bejard — diakok
ezeket latogatni tudjak.

- Az elbzetes ismeretekkel kapcsolatos hianyossagok poétlasa szaktanari
segitséggel, jelenléti vagy online formaban.

Bar az uj, online oktatasi format a pandémia miatti kényszerhelyzet szllte, jo
modszernek tlinik arra, hogy a jelenléti oktatas keretei kozott, annak kiegészitésekent
is alkalmazzuk felzarkdztatasra. Az oktatdk és a tanuldk egyarant nyitottak a kilonféle
k6zdsségi oldalak oktatasi célu hasznalatara, ami nem szoritja 6érarendi keretek kdzé
a felzarkoztatast szolgaléo tevékenységeket. Probléma ugyanakkor, hogy a
legelesettebb tanulok nem mindegyike rendelkezik megfelel6 eszkdzzel. Szamukra az
iskolai eszkdzpark — konyvtarban elhelyezett szamitégépek, interaktiv monitor —
bevonasaval tudunk kiscsoportos, akar 2-3 fés felzarkdztaté foglalkozasokat
biztositani. Ennek a hagyomanyos helyszine az iskolai konyvtar.

A tapasztalat azt mutatja, hogy a bevezetett intézkedések hatasara javult a tanulmanyi
helyzet, ezért ezeket mindenképpen szeretném megtartani, illetve lehetéség szerint

béviteni.
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4. Eredményességi mutatok

4.1 Kompetenciamérés

Egy iskola teljesitményének mérésére egyik legfontosabb mutaté az orszagos
kompetenciamérés eredménye. Az elmult évek kompetenciamérés eredmeényei
igazoljak az iskolaban foly6 kimagaslé oktatdi munkat.

Az eredmények pontos értékeléséhez elengedhetetlen a csaladi hattérindex ismerete.
A pontos fejl6dést csak ennek ismeretében lehet megallapitani, ezért tartjuk fontosnak,
hogy a szul6k a kérddiveket kitoltsék. A tanulok fejlédése ennek ismeretében még
szembetlnébb.

Matematika eredményeink minden évben szignifikdnsan magasabbak az orszagos
kozépiskolai atlagnal. (2022-ben az iskolai eredmény 1730 pont, az orszagos atlag
1646). Sokat elarul az intézmény teljesitményérél, hogy az elért atlagpontszamunk
folyamatosan magasabb az orszagos 4 évfolyamos gimnaziumi atlagnal is. A megye
technikumai, szakgimnaziumai kézul minden évben a legjobb eredményt értik el.
Eredményeink szovegertésbdl is éveken keresztul szignifikdnsan magasabbak voltak
az orszagos kozépiskolai atlagnal, kismértékl visszaesés a 2022-es mérésnél
figyelhet6 meg. Remélhetbleg ez egyszeri eset, nem tendencia, és a kovetkezd

években ujra kimagaslé eredményt fognak tanuldink elérni.

Mérési terilet Kompetenciamérés eredménye 2022 2021 2020 2019

Iskola orszagos |kis techn.|nagy techn. |orszagos [lIskola orszagos |orszagos |Iskola
matematika 1730 1646 1546 1639 1653 1731|elmaradt 1670 1751
szOvegértés 1588 1600 1510 1582 1651 1699|elmaradt 1661 1709

A kompetenciamérés folyamatosan j6 eredményei az oktatok szinvonalas tanitasat

tukrozik, amiért az egész oktatd testuletet koszonet illeti.

4.2 Erettségi vizsgak

A technikum f6 feladata a szakmai oktatas mellett az érettségire valo felkészités. A
Zipernowsky Karoly Miszaki Technikum a kozépszintl érettségi vizsgak
megszervezése mellett az emelt szintli vizsgak lebonyolitasdban is részt vesz,
els6sorban agazati-szakmai targyakbal, informatikabol és angol nyelvbél. A vizsgak
szervezéséneél és lebonyolitdsanal els6dlegesnek tartom a jogszabalyok pontos
ismeretét és az azoknak valé megfelelést. A gondos el6készité munkanak és a preciz
adminisztraciénak koszdnhetéen ennek az elvarasnak évrél évre maradéktalanul

megfelellink.
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A kdzépszintl érettségi vizsgakhoz a munkakdzosségek altal 6sszeallitott, évrdl évre
megujuld, kozos tételsorokat hasznaljuk, igy biztositani tudjuk az egységes
kovetelményeket évfolyami szinten.

Az otéves technikusképzés jelentésen atalakitotta az idegen nyelvi érettségire vald
felkészulés Utemezését, a felkészités modszereit. Mivel az idegen nyelv, mint tantargy,
a tobbi kozismereti tantarggyal ellentétben nem szinik meg a 12. évfolyam
befejeztével, ugyanakkor a tanuldk, sikeres osztalyozovizsgat kovetben, ebbdl is
tehetnek el6rehozott érettségi vizsgat, ugy kellett csoportositani az 6tévre tervezett
tananyagot, hogy ezzel a lehetéséggel élni is tudjanak. A sikeres elérehozott érettségi
vizsgaeredmeény birtokaban kérhetik felmentésuket az 6todéves orak latogatasa aldl,
ami jelentésen megkonnyiti szamukra a szakmai képzésben vald, egész embert
kivano részvételt. Aki nem él a lehet6séggel, vagy a kozépszint teljesitése utan
emeltszintl eredményt is szeretne szerezni, az 6tédéven megkapja a térvényben elbirt
oraszamot. Diakjainkat 0sztonozzuk arra, hogy idegen nyelvbdl emelt szintl vizsgat
tegyenek, hiszen az egyben a B2-es szintl nyelvvizsgabizonyitvanyt is eredményezi.
Szép szammal vannak azok, akik érettségi vizsgajuk részeként a kozépfoku
nyelvvizsgat is megszerzik. Egyre tobb tanul6 él eredményesen ezzel a lehet6séggel,
és sokan vannak olyanok is, akik valamelyik akkreditalt nyelvvizsga letételével szerik
meg nyelvvizsga bizonyitvanyukat.

Bar diakjainkat arra 0sztdon6zzlk, hogy az itt szerzett tudast hazai egyetemen vagy
munkahelyen hasznositsak, blszkeséggel tolt el, hogy kulfoldi egyetemeken tovabb
tanuld diakjaink az itt szerzett nyelvtudassal kitin6en megalljak a helyuket.
Tamogatom kollégaim szerepvallalasat érettségi vizsgaelnoki és emelt szintd
vizsgaztatasi feladatok vallalasaban. Ezek a feladatok kivalé tapasztalatszerzési
lehetéséget biztositanak, a j6 gyakorlatokat pedig meghonositjuk iskolankban.

2005 ota részt veszunk az emelt szintl érettségi vizsgak lebonyolitasaban. A vizsgak
lebonyolitasa lehetéséget biztosit a kormanyhivatallal és mas iskolakkal valo
egyuttmikodésre, tapasztalatcserére, mas iskolakbol érkezé kollégak megismerésére,
klls6 kapcsolatok épitésére. Az igy szerzett tapasztalatok segitik az iskolai
vizsgaszervez6i munkat is.

J6 szinvonalu idegennyelv oktatasunk és nyelvtanaraink emelt szintl vizsgaztatasban
valo részvételének az elismeréseként a 2021-es tanév  majusi-juniusi
vizsgaid&szakatdl iskolank adja az angol nyelv emelt szintl érettségi egyik

javitasvezetfjét, és javitd kozpontként mikodik kdzre a vizsga lebonyolitasaban.
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Az érettségi elndkok szerint elbrelatd, korultekintdé vizsgaszervezés, preciz, magas
szinvonalu, etikus vizsgaztatoi és jegyz6i munka jellemezi az érettségi vizsgainkat.
Az érettségi atlagokat bemutat6 1. tablazat nemcsak az oktatok egyenletes felkészit
munkajat tukrozi, hanem az érettségiz6 didkok év végi tanulmanyi atlagokkal
dsszhangban |évé, vagy attél egy kicsit elmaradé teljesitményét is. J&I kirajzolédik
tovabba, hogy a pandémias évben, az online oktatasi formanak betudhatéan, az
atlagok jelentésen elmaradtak a rakovetkezd két év felefelé ivel6 atlagaitol.

Osztalyok érettségi atlaga (k6zép szint)
Tanév Létszam 12. A 12.B 12.C 12.D 12. E >
2020/2021 | 96 3,13 - 3,20 3,27 3,43 3,25
2021/2022 | 75 - - 3,61 3,61 3,60 3,60
2022/2023 | 96 3,59 - 3,55 4,0 3,91 3,76
Erettségi atlagok tantargyanként (k6zép + emelt szint)

2020/2021 2021/2022 2022/2023 Bukas/3 év

K E K E K E
Magyar 3,46 - 3,83 - 3,83 - 0
Matematika 3,20 4,0 3,36 - 3,68 25 1
Torténelem 3,10 5,0 3,56 5,0 3,72 5,0 0
Angol nyelv 3,80 4,80 4,10 4,83 4,01 4,82 0
Német nyelv 2,70 - 3,65 3,0 3,93 0
Gépgyartas i. 2,30 3,50 - 2,57 2
Mechatronika i. 2,88 - 3,50 4,5 3,35 0
Elektronika i. 3,17 - 3,30 5,0 3,25 5,0 0
Informatika i. 3,01 - 3,70 - 3,85 3,66 0
Informatika (ki) 3,80 4,53 3,70 3,87 3,46 - 3
Fizika 4,0 - 4,20 - 5 - 0

A 2. tablazatbdl kdnnyen megallapithatd, hogy emelt szintli vizsgat valéban a legjobb
képességl tanuldink tesznek, a legtdbben angol nyelvbdl, egészen kimagaslé
eredménnyel. Szakmai tantargyakbdl a 2023/2024-es tanévt6l mar nem tesznek
vizsgat a 12. évfolyamos tanuldk, az 6todik tanév végeén sikeres technikusi vizsgajuk
emelt szint( érettségi vizsgaval lesz egyenértékl. Fontos célom elésegiteni azt, hogy
a szakmai-agazati targyak vonatkozasban minden o6tddévet zaré diakunk sikeres

vizsgat tegyen, hiszen ez az érettségi bizonyitvany megszerzésének is a feltétele.
4.3 Szakmai vizsgak

Az elmult években gépgyartastechnoldgiai technikus, informatikai rendszergazda

szakmakban szerveztink OKJ-s szakmai vizsgat tanuldinknak. mechatronikai
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technikus, elektronikai technikus, er6saramu elektrotechnikus szakokon tanulé
diakjaink szakmajegyzékes vizsgat tettek.

A sikeres irasbeli vizsga utan diakjaink kimagaslo teljesitménnyel végzik el a gyakorlati
feladatokat, pedig a vizsgaelndkok szerint a feladatok dsszetettek, megoldasuk komoly
szakmai tudast igényel. A végzett technikusainkat alkalmaz6 cégek visszajelzései
alapjan magas szakmai tudassal, valamint j6 probléma-megoldd képességgel
rendelkeznek végzss diakjaink.

Tanuldink megfeleld felkészultségét az elért vizsgaeredmények is jelzik. A
kimagaslonak szamité 4,00, vagy annal jobb vizsgaeredményre mindharom
szakmacsoportban lathatunk példakat, ami objektiv mutatokkal mérve is o
teljesitmeény. Az elmult években csokkentettlk a sikertelen vizsgak szamat: a vizsgara

jelentkez6k tébb mint 80% a teljesiti elsd nekifutasra a szakmai vizsga feltételeit.

sikeres szakmai vizsgat tett tanjsikeres szakmai vizsgat tett tanvizsgdra bocsathaté tanuldk
(%) (f8) (f8)
2020/20212021/202242022/20232020/20212021/20222022/2023 2020/20212021/20222022/2023
81% 91% 96% 54 86 69 67 94 72,
elektronikai technikus 100% 100% 94% 14 14 16 14 14 17
er@saramu elektrotechnikus 0 81% 100% 0 22, 14 0 27| 14
gépész technikus 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gépgyartds-technoldgiai technikus 63% 100% 100% 12 15 12 19 15 12
informatikai rendszer- és alk.Gzemeltetd techn 89% 94% 89% 17 17 16 19 18 18
mechatronikai technikus 73% 90% 100% 11 18 11 15 20 11

A vizsgaelndkok és bizottsagi tagok egybehangzé véleménye szerint az OKJ-s és
szakmajegyzékes vizsgak lebonyolitdsa a torvényi eléirasoknak megfeleléen tortént,

a vizsgakat szinvonalas gyakorlati feladatok jellemezték.

4.4 Tanulmanyi versenyek
Az iskolaban végzett szinvonalas mindségi munkat tlikrézik tanuldink kaldnbozé

versenyeken elért eredményei is. A 2020-2024 kozotti idészakban, a korabbiakhoz
hasonldan, j6 eredményekkel tértek vissza arrol a szamos megmeérettetésrél, amelyen
a négyéves idészakban képviselték az iskolat.

Szakmasztar versenyen az elmult 6t évben két diakunk is elsé helyen végzett,
gépgyartastechnologiai technikus, illetve elektronikai technikus szakmaban. Mellettuk
tobb dobogos helyet és dontés eredményt is elértek diakjaink.

A Szakmai Erettségi Tantargyak versenyérél is minden évben szép eredményekkel

tértek vissza az iskolankat képvisel6 tanuldk.

15



Nem csak a szakmai megmérettetéseken szerepelt eredményesen az iskola, hanem
a kozismereti targyak versenyein és a sport teruletén is.

Matematika tantargybdl megyei szinten minden versenyen kiemelked6 eredményeket
értek el versenyz6ink. A megyei szintl Gordiusz, Fejér Lipot, Zrinyi llona és
Zipernowsky versenyeket rendszeresen, egyéniben és csapatban is, iskolank diakjai
nyerték az elmult tanévek soran. A 2023-2024-es tanévben az orszagos mezényben
is sikerult letenni a névjegyunket.

Bolyai Matematika Csapatversenyben a 10-es csapatunk orszagos 1., 11-es
csapatunk orszagos 2. lett.

A matematika OKTV-n két 11.-es tanuldnk is bejutott az orszagos dontébe, és kozuluk
az egyik 3. helyezést szerzett, mindossze 2 ponttal lemaradva az 1. helyzettdl.

A Zrinyi llona Orszagos Matematika Versenyen tanulonk orszagos 3. helyezést ért el.
A Zipernowsky diakjai hagyomanyosan jol szerepelnek az idegen nyelvi versenyeken.
A Kodaly Zoltan Szakgimnazium kifejezetten technikumok és szakgimnaziumok
szamara meghirdetett megyei versenyén minden évben van kategoriagybztes
tanulonk, vagy dobogds helyezettlink angol és német nyelvbdl egyarant.

Idén elbszor vettek részt diakjaink a Ranki Gydrgy dunantuli térténelemversenyen,
ahol regionalis 2. helyet, megyei 1. és 2. helyezést értek el.

A tanulok leterheltsége, a tanarok magas o6raszama miatt ezek a kiemelked6
versenyeredmények nehezen tarthatok. A tantargyfelosztas elkészitésénél terveznink
kell a kiemelked6 képességi diakokkal vald foglalkozasokat. A tehetséggondozast
folytato tanarok oraterhelésénél figyelembe kell venni ezt az intézményi feladatot is.
Az iskolaban folyo tehetséggondoz6 munka sokrétliségét és sikeresseégeét kitiinéen

érzékeltetik a 2023-2024-es tanév aprilisaig lezajlott tanulmanyi versenyeken elért

eredmények:

Verseny neve Elért eredmény Szintje
Ranki Gyorgy dunantuli torténelemverseny 2. helyezés Regionalis
Ranki Gyorgy dunantuli toérténelemverseny 1. helyezés Megyei
Ranki Gyorgy dunantuli toérténelemverseny 2. helyezés Megyei
OKTV matematika |. kategoria 3. helyezés Orszagos
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OKTV matematika I. kategoria 32. helyezés Orszagos
OKTV digitalis kultura Il. kategoéria 2. forduléba bejutott Orszagos
OKTV digitalis kultura I. kategoéria 2. forduléba bejutott Orszagos
Zrinyi llona Matematikaverseny 3. helyezés Orszagos
Zrinyi llona Matematikaverseny 2. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 4. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 6. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 3. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 4. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 6. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 1. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 2. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 3. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 1. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 2. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny 4. helyezés Megyei
Zrinyi llona Matematikaverseny ziékgg Iiy SSZ:;at) Regionalis
cI?;);yt/gllinatematika Csapatverseny 10. 1. helyezés Orszagos
cI?;)Q[/Zlinatematika Csapatverseny 10. 8. helyezés Regiondlis
CI?;)Q’[/Z'inatematika Csapatverseny 11. 2. helyezés Orsz&gos
5§;¥Zlinatematika Csapatverseny 12. 7. helyezés Regionlalis
Kis Fejér Lipot Megyei Matemaitkaverseny 1. helyezés Megyei
Kis Fejér Lipét Megyei Matemaitkaverseny 1. helyezés Megyei
Kis Fejér Lipot Megyei Matemaitkaverseny 2. helyezés Megyei
Kis Fejér Lipot Megyei Matemaitkaverseny 3. helyezés Megyei
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Fejér Lip6t Megyei Matemaitkaverseny 1. helyezés Megyei

Fejér Lip6t Megyei Matemaitkaverseny 4. helyezés Megyei
Fejér Lip6t Megyei Matemaitkaverseny 2. helyezés Megyei
Fejér Lip6t Megyei Matemaitkaverseny 3. helyezés Megyei
Megyei matematikaveseny 1. helyezés Megyei
Megyei matematikaveseny 2. helyezés Megyei
Megyei matematikaveseny 1. helyezés Megyei
Csernyanszky Pneumatikai Csapatverseny 8. helyezés Orszagos

Baranya Varmegyei szakgimnaziumok, 1. helyezés német nyelv

technikumok angol és német nyelvi B1 Megyei
versenye

Baranya Varmegyei szakgimnaziumok, 5. helvezés angol nvelv

technikumok angol és német nyelvi - hely B1 gotny Megyei
versenye

Baranya Varmegyei szakgimnaziumok, 3. helvezés angol nvelv

technikumok angol és német nyelvi - hely B2 gotny Megyei
versenye

Keszthelyi Helikon Unnepségek arany fokozat Orsz4qos
hangszerszolé (gordonka) y 9
Keszthelyi Helikon Unnepségek (kamara) ezust fokozat Orszagos

A szamos szempont alapjan készitett orszagos rangsorok ugyancsak fontos fokméréi
az egyes iskolakban végzett oktatbmunka minéségének. A tdbbéves munka
eredményeként a 2023-24-es tanévben orszagos Osszevetésben is jelentds
elérelépést konyvelhetett el az iskola.

2023-ban a Baranya Varmegyei Zipernowsky Karoly Mliszaki Technikum bekerilt az
orszag 100 legjobb technikuma koézé, 89.helyen végzett 69,66-os atlaggal (1.
helyezett: 82,68 pont).

2024 .ben kimagaslé eredményt értunk el, 27. helyen végeztunk a rangsorban 87,43
atlag pontszammal (1. helyezett: 92,16 pont). Az iskolak versenye igen szoros, csak
az eddig elért eredmények folyamatos javitasaval tudjuk pozicionkat megérizni, azon

javitani. Buszke vagyok diakjainkra, koszonom oktatod kollégaim aldozatos munkajat.
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5.Nevelo-oktato munka

A magyar gazdasag versenyképességét meghatarozza a minéségi szakemberképzés.
A Szakképzés 4.0 stratégia kidolgozasaval a kormany a szakképzés és feln6ttképzes
rendszerszintl megujitasat és fejlesztéseét tlzte ki célul. Legfontosabb feladat, hogy a
szakterlletukdn minden tanulé ugy keruljon ki az iskolarendszerbél, hogy az
alapkompetenciakon tul rendelkezzen olyan készségekkel, amelyek biztositjak a

gazdasag altal elvart képzettség elsajatitasat, az egész életen at tarté tanulast.

5.1 Nappali képzések

Az uj szakképzési rendszernek megfeleléen elsd alkalommal inditottuk a 2019/2020-
as tanévben kilencedikes osztalyainkat gépészet, elektrotechnika és elektronka,
informatika és tavkozlés, és Uj agazati képzésként a specializalt gép- és jarmigyartas
agazatban. Az elsé technikusi évfolyam az idei évben, 12. évfolyamon el6rehozott
érettségi vizsgat tesz kozismereti tantargyakbol. Az érettségi vizsgaval parhuzamosan
folytatja szakmai tanulmanyait, hogy a 13. év végén a sikeres technikusi vizsgaval
egyidében érettségi bizonyitvanyt is kapjon.

Az Uj képzési rendszernek kdszonhetbéen egyre tdbben valasztjak iskolank technikusi

képzéseit. Ezt tamasztja ala a tanuloi Iétszamadatokat bemutato tablazat.

(tanuléi + felnéttképzési jogviszony) (f6) tanuloi jogviszony (f6)
2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
517 557 588 508 536 574

Elektronika és elektrotechnika agazat
elektronikai technikus 19 17 29 19 17 29
Elektronika és elektrotechnika agazat
er6saramu elektrotechnikus 26 50 41 17 29 29
Gépészet agazat gépész technikus 15 15 12 15 15 12
Gépészet agazat gépgyartastechnoldgiai
technikus 8 7 9 8 7 7
Informatika és tavkozlés agazat
informatikai rendszer- és alkalmazastizemeltetd
technikus 51 44 43 51 44 43
Specializalt gép és jarmiigyartas
mechatronikai technikus 23 22 25 23 22 25
Elektronika és elektortechnika agazat 0 33 57 0 33 57
Gépészet agazat 0 32 83 0 32 83
Informatika és tavkozlés agazat 0 50 103 0 50 103
Specializalt gép és jarmiigyartas 0 27 61 0 27 61
IX._Gépészet agazat 154 106 53 154 106 53
Xlll._Informatika agazat 129 87 47 129 87 47
Xl._Villamosipar és elektronika agazat 92 67 25 92 67 25

A bevezetett 0Osztondijrendszer

nem c¢sak a beiskolazasra,

eredményekre, a hianyzasok visszaszoritasara is pozitiv hatassal van.

de tanulmanyi

A 10. évfolyam végén agazati alapvizsgat tesznek tanuldink. Az agazati alapvizsga

milszaki terlleten megegyezik mind a gépészet, mind az elektrotechnika és
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elektronika, mind a specializalt gép- és jarmigyartas agazatban. A képzési rendszer
igy rugalmasabb, diakjainknak lehet6sége nyilik egy korabbi téves valasztas utan mas
miszaki teruleten tanulni. A gyengébb képességl diakoknak, akik nem, vagy alig
képesek a képzés kovetelményeit teljesiteni, lehetéségik van a szakképzbiskolai
képzésben 10. évfolyamon folytatni megkezdett tanulmanyaikat. A miszaki agazati
alapvizsgat az elmult években nagyon j6 eredménnyel teljesitették diakjaink.
Nehezebb az agazati vizsga letétele az informatika és tavkozlés agazatban. Ebben az
agazatban orszagosan csak technikusi képzés folyik, igy az agazati alaptudast is
ehhez a szinthez igazitottak. Az elmult években sikertelen agazati alapvizsga miatt
nem kellett egyetlen tanuléknak sem agazatot valtania, vagy az agazati képzést
megismeételnie.

A hatékonyabb szakemberképzésért, a kormanyzati elképzeléseket figyelembe véve
szukségesnek tartom a szakképzés és felsGoktatas mintajara a dualis képzés
megvalositasat a technikusképzésben is.

Szakmajegyzékes mechatronikai technikus, erésaramu technikus, elektronikai
technikus képzésben résztvevd didkjaink a Harman Becker Gépkocsirendszer Gyarté
Kft-nél, Kontack-Elektro Kft-nél, a Pannon H&erémi Zrt-nél, Z-Elektronika Kft-nél,
HOLCIM Magyarorszag Kft-nél, teljesitik végzds évfolyamon szakmai gyakorlatukat
dualis képzésben.

A dudlis képzés beinditasara torekszink gépgyartas-technoldgiai technikus,
gépésztechnikus és informatikai rendszer- és alkalmazasizemelteté technikus
szakokon is, €s a mar dualis képzésben érintett szakmak dualis képzdhelyeit is tovabb
kivanjuk béviteni.

Folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a régié cégeivel, a Harman Becker
Gépkocsirendszer Gyartd Kft-vel, a Kontack-Elektro Kft-vel, a Z-Elektronika Kft-vel, a
MAV ZRT-vel, az Amphenol Kft-vel. a Kérber Hungaria Gépgyarté Kft-vel, a Strauss
Metal Kft-vel, a Matro Kft-vel, Faludi és Tarsa Kft-vel, az MCS Vagohid Zrt-vel, az Iron-
Tech Kft-vel, a Kronospan-Mofa Hungary Farostelemezgyartd Kft-vel, a Dél-Dunantuli
Gépipari Klaszterrel, az Informacidmenedzsment Innovacios Klaszterrel. A dualis
képzés soran nem szabad figyelmen kivil hagynunk a szakmai
vizsgakovetelményeket. Csak azokat a gyakorlatokat szabad cégekhez kihelyeznunk,
amelyeknél biztositva latjuk a vizsgara val6 felkészitést. A tobbi gyakorlatot tovabbra

is a tanmUhelyekben kell tartani.
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Igényként fogalmazdédik meg, hogy a gimnaziumokbdl gyengébb tanulmanyi
eredménnyel kikeruld, felséfoku tanulmanyokba becsatlakozni nem tudo, vagy nem
akaro diakok szamara kétéves szakképzést inditsunk. Ez a képzés a gazdasagi
szerepl6k szamara is elényds, mivel ez a képzési forma tud legrugalmasabban
alkalmazkodni a valtozdé igényekhez. Ahhoz, hogy a rendszer jol muiikddjon,
csokkenteni kell a fels6foku intézmeények keretszamat, hogy ne kerulhessenek be a
gyengébb eredményl tanulok. Mivel az indul6 osztalyok szama csak minden év
szeptemberében alakul ki, rugalmas munkaer6 gazdalkodasra van szikség. Ez a
feladat véleményem szerint a nagy tapasztalattal biré nyugdijas tanarok és a vallalati
szakemberek bevonasaval oldhaté meg.

A régi6 ipari szerepl6i tObb évtizede szivesen alkalmazzak végzett diakjainkat, akik
jellemzéen kis- és kdzépvallalkozasokban helyezkednek el. A kkv-foglalkoztatottak
aranya Baranya megyében meghaladja a 75%-ot. Ezt azért fontos megemliteni, mert
ezen vallalkozasokban a dualis képzés soran a szakma elsajatitasahoz szukséges
osszes feltétel nem all rendelkezésre. A dualis képzbhelyi kovetelményeknek valo
egyuttes megfelelés érdekében torténé egyuttmikddés céljabol a kis- és
kozépvallalkozasok egyuttesen létrehozott nonprofit gazdasagi tarsasag agazati
képzbkozpontként mikodhetnének. A képzbkozpont I|étrehozasa biztositana a
vallalatokkal valo egyuttmikodés mellett a technikusi vizsgara torténé felkészulést.

A Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum Zipernowsky Karoly Miszaki Technikum
nappali tagozaton az Uj szakképzési torvény alapjan inditott szakok mellett kifutd
jelleggel OKJ-s gépgyartastechnoldgiai technikus, informatikai rendszerizemeltetd
képzéseket folytat. Az utolso évfolyam szakmai vizsgaja az idei évben esedékes.

5.2 Okleveles technikusképzés

Okleveles technikusképzést el6szor a 2021/2022-es tanévben inditottunk.

Az okleveles technikusi osztalyba kiemelked6en magas altalanos iskolabdl hozott
pontszamaikkal kerulnek be a tanuldk. Az okleveles technikusi osztalyba felvett

tanuldk altalanos iskolabdl hozott atlageredménye:

Gépészet agazat: 4.8
Elektronika és elektrotechnika: 4.6
Specializalt gép- és jarmigyartas: 4,89
Informatika és tavkozlés: 4,67
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A képzés jellegénél fogva kiemelten fontosnak tartjuk, hogy 6szténdzzuik a tanuldkat
kivalé tanulmanyi eredmények elérésére és az osztalyon bellli tehetséggondozas is
kiemelt fontossaggal bir. ,El6szér tehetség kell. A tehetségen kivil egy olyan
tarsadalom, amelyik ezt méltanyolni tudja”, hagyta rank orokul Nobel-dijas tudosunk,
Szent-Gyorgyi Albert.

Az elmult harom tanévben azonos létszammal inditottunk okleveles technikusi
osztalyt. Informatika és tavkozlés agazatra és miszaki agazatra (gépészet, elektronika
és elektrotechnika, specializalt gép-, és jarmlgyartas) egyarant 15-15 tanulét vettink
fel iskolankba. A palyavalasztasi tajékoztatokon, iskolai nyilthapokon a nyolcadikos
diakok és a szul6k részerdl ériasi volt az érdeklédés az Uj tipusu képzések irant. A
felvételi eljaras soran mar érezhet6 volt a meghirdetett okleveles technikusi osztaly
pozitiv hatasa, sokkal tobb kimagasloé tanulmanyi eredménnyel rendelkezé tanulé adta
be jelentkezését iskolankba. Az altalanos iskolak kozti szinvonal kilénbségének,
osztalyzasi médjanak koszonhetéen a tanuld a hozott pontszamai alapjan bekerult az
okleveles osztalyba, de képességei alapjan az iskola elvégzése is nehézséget okozhat
szamara. A 2022/2023-as osztalyba sorolasnal felméré dolgozat iratasaval
kliszOboltik ki az altalanos iskolak osztalyozasi gyakorlatabdl adédd kozti
kulonbséget. A visszajelzések alapjan sikeresnek mondhat6 ez a tipusu korrigalas.
Viszonylag homogén, azonos képességi tanulokbdl all az osztaly. Sajnos ezt a jo
gyakorlatot a kdvetkez6 években a kdzponti felvételi rendszer nem tamogatta.

Az osztalyokra jellemzé a kulturalt viselkedés, az elkotelezettség a szakma irant.
Motivaltak a tanulasban, céljuk a felséfoku végzettség megszerzése.

Az okleveles technikusi osztalyok a legmagasabb tanulmanyi atlagokat érték el
iskolankban. Az okleveles technikusi osztalyok tanulmanyi atlaga 4,16, mig az iskolai
atlag 3,62.

Az agazati alapvizsgan is kiemelkedden teljesitettek az okleveles technikusi osztalyba
jaro tanuldk. A miszaki agazati vizsgat kimagaslo, 5,00 atlaggal teljesitették, mig az

informatika és tavkdzlés vizsgan 3,21-es eredmény szlletett.

Egyuttmiikodés a PTE MIK-kel

A tehetséggondozas és tudasatadas megvaldsitasat szolgald tevékenységben az
iskola kivalé partnere lehet a PTE MIK, beleértve a kar Hallgatéi Onkormanyzatat.

Az egyuttmikddéshez szamos format javasoltunk a partnerintézménynek, koéztlik

tehetséggondozo szakkdr inditasat a 9. évfolyamtdl kezdve; évente legalabb egy nyilt
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nap szervezését kifejezetten a Baranya Varmegyei SZC Zipernowsky Karoly M{szaki
Technikum okleveles technikusi osztalyaiba jaré diakok részére; elektronikus,
pontozasos feladatmegold6 rendszer beinditasat havi 1 feladatlap kikuldésével, ill.
hatarid6re torténd visszakuldésével; szakmai tanulmany / prezentacio / projektmunka
készit6 verseny meghirdetését konzultacios lehetbéség nyujtasaval. Kozodsségi
programok vonatkozasaban tobb lehetéség is felmerult: a 9. évfolyamosok
golyataboraban, az évente egyszer megrendezeésre kerulé Zipernowsky-napon, ill. a
Zipi Expdn / Dualis Képz6k Napjan vald részvétel; kdzdsségfejlesztd, szakmai
elemeket is tartalmazoé ,iskolanyitogatd” programok; ill. k6zds szakmai kirandulasok
(gyarlatogatasok, bemutatok, stb.) keretein beldl.
A 2021-2024 kozotti idészakban a felsoroltak kozul tobb is megvaldsult. A Baranya
Varmegyei SZC Zipernowsky Karoly Miszaki Technikum és a PTE MIK egyarant
sikeresnek minésitette a HOK részvételét a Zipernowsky Napon. Viszonzasul didkjaink
szakmai programokon vehettek részt a MIK szervezésében, ezek a kovetkez6k voltak:

- AMTS és ,Magyarok a Vilag Jarmigyartasaban”

- Nyilt nap a PTE MIK szervezésében

- Pollack Expo
Szeretnénk, ha a 2022/2023-as, illetve 2023/2024-es tanévben inditott okleveles
technikusi osztallyal egyutt még tobb k6zos tevékenyéget is meg tudnank valdsitani.

5.3 Felnottek képzési lehetdségei

A Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum, igy intézményunk is kiemelt feladatanak
tekinti a felnéttek képzését. A szakmai oktatas keretein belll az allam a masodik
szakképesités megszerzését is ingyenesen biztositja az allampolgarok részére. Ennek
célja, hogy az ingyenes masodik szakképesités biztositasaval azok szamara is
megteremtse a tovabbtanulas lehetbségét, akik nem képesek, vagy nem szeretnének
magasabb  szinten tovabbtanulni, de szakmai karrierjuk, palyafutasuk
megerdsitéséhez indokolt lehet egy tovabbi szakképesités megszerzése.

A szakmai oktatas beinditasara intézménylink mindent megtesz, hogy az érintett
célcsoporthoz az informaciok kell formaban és szinten eljussanak. A felnéttképzések
kozul iskolankban az er6saramu elektrotechnikus képzés a legnépszeribb, de
gépgyartas-technologiai technikus szakon is képzunk sikeresen technikusokat.

Képzéseink minden esetben intenziv képzések.
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Intézményink az el6z6ekben emlitett képzések mellett a kdévetkez6 szakmai
oktatasokat tervezi beinditani: mechatronikai technikus, gépésztechnikus, elektronikai
technikus szakmak. A felsorolt képzések a régio cégeinek jelzései alapjan kerultek
meghirdetésre. A képzéseket rugalmasan, a jelentkezdk el6képzettségének
beszamitasaval valodsitjuk meg. A rugalmas képzési rendszernek kdszdénhetben akar
fél év alatt is szerezhetnek technikusi végzettséget a megfelel6 el6képzettségi
jelentkezdk. Az Osszes lehetséges képzeésrdl tajékoztatjuk a volt, a jelenlegi, vagy
jovébeli partnereinket. Az dregdiakok kdzul sokan sikeres Uzletemberek, vallalkozok
lettek. Szamukra is fontos lehet, hogy sajat dolgozdéik részére, a szakmai oktatas
keretében Uj, versenyképes ismereteket tartalmazo végzettséget szerezzenek.
Jelenleg is el6rehaladt targyalasokat folytatunk sajat dolgozok részére szervezett
képzések beinditasarol a Harman Becker Gépkocsirendszer Gyartd Kft.-vel és a BAT
Pécsi Dohanygyar Kft.-vel.

A felnéttek képzésének masik formaja a programkovetelmények szerinti szakmai
képzések. Ez a képzés lenyegében megfelel a régi iskolarendszeren kivuli tanfolyami
feln6ttképzésnek. A rendelkezésre allé Tanfolyami Naplok alapjan az alapitastol- 1912
ota folyt ilyen képzés iskolankban. Jellemzé képesitések voltak a dinamogép-kezeld,
kazanft6, mdszaki rajz, villamosmi-kezeld, villamosgeép-kezel6, de tobbségében a
tobb mint 100 évre visszatekintve mindig is a kulonb6zd eljarasu hegesztd
tanfolyamok. A 90-es évektdl, kilondsen 2000 utan pedig igen jellemzd volt és
ujdonsagként hatott, a szamitdégép-kezelbi valamint a szoftver-uzemeltetbi képzés.
2005 év nyaran az intézmény volt teruletén, mely nagyobb részében a volt gyakorlati
oktatas szinterét érintette, kialakitasra kerult a Pécsi Pannon TISZK. A beruhazas és
az épitkezés érintette iskolank volt hegesztéd miihelyét is. Ettdl az évtél kezd6dben az
iskolarendszeren kivuli képzés megtorpant. Utana, bar rendelkezett az intézmény az
iskolarendszeren kivuli képzés és vizsgaztatasra feljogositd akkreditacioval
iskolarendszeren kivuli képzést kizardlag sajat tanuldink szamara inditottunk.

Ezek a képzések jellemzéen szamitdégép-kezelbi, szoftver-Uzemeltetdi,
min&ségbiztositasi képzések voltak. Késébb a TISZK atadasa utan ujra beindulhatott
a kulénb6zd eljarasu hegeszté képzés, valamint a CNC forgacsolod képzés.

Ez Oriasi lehetdség volt sajat tanuldink szamara. Mire egy tanulé befejezte
tanulmanyait az iskolaban, addigra akar tobb OKJ-s végzettséget is szerezhetett.
2012-ben akkreditacionk lejart, az iskolarendszeren kivlli felnbttképzés és

vizsgaztatas folytatdasahoz az akkori fenntartdnk nem biztositotta a feltételeket.
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Tervezzik inditani minden agazati képzésunkben a szakmai képzést. A képzéseket a
kOzpontilag  kiadott programkovetelmények alapjan tudjuk megszervezni.
Elektrotechnika és elektronika agazatban lathatdé milyen nagy jelentéséglek ezek a
tipusu képzések (sok specidlis, az adott munkavégzést szabalyozé program
kovetelmény megtalalhatd), mig gépészet agazatban a hegeszt6 eljarasok képzései
lehetnek a helyi cégek szamara vonzoéak. Minden oktatott agazatunkban meghirdetett
képzés igen magas o6raszamu (500-700 o¢ra), ezért elgondolkodtatd ezekben az
agazatokban, hogy talan szerencsésebb szakmai oktatasban a felnéttek szamara
inkabb ujabb szakmat szerezni.

Akar felnbttek oktatasarol, képzéseérdl beszélunk, vagy a nappali tagozaton folytatott
iskolarendszerl szakmai kdzépfoku oktatasrél van szé, tudomasul kell vennink, hogy
a rendszervaltozas utdn a piacgazdasagra valo attéréssel a szakképzés is egyre
inkabb piacosodott, a képzéseknek a gazdasagi élet szerepldinek igényeit kell
kielégitenie. A nemzetgazdasag és a munkaeré-piac kovetelményeihez, a tarsadalmi
folyamatokhoz és az informacios tarsadalom elvarasaihoz rugalmasan alkalmazkodo,
differencialt, a gazdasag dinamikus fejl6dését seqitd szakképzési rendszer

fejlesztésének biztositasaban rejlik az intézmény jovéje.

5.4 Idegennyelvoktatas

Az uj évezred, a multinacionalis cégek jelenléte, a munkaerdpiac nyitasa kiemelten
fontossa tette a szakképzésben a szinvonalas idegennyelvoktatast.

A Zipernowsky Karoly Muiszaki Technikumban angol, illetve német nyelvet
valaszthatnak az iskolaba érkez6 diakok, a tudasuknak megfeleld szinten. Hogy ez a
lehetd legeredményesebben megvaldsulhasson, un. nyelvi savokat hozunk létre,
kezd6tdl haladoig. Ennek legfébb elénye, hogy a tanuldk valos tudasa alapjan lehet
kialakitani a nyelvi csoportokat. A korabban heti 4 nyelvora f6 célja az volt, hogy
felkészitse a didkokat a kozépszintl érettségi vizsgara. Az () tipusu
technikusképzésben ez az 6raszam 11, ill. 12. évfolyamon 3 6rara csokkent, hiszen az
idegennyelv az 5. évfolyamon is 6rarendi 6ra marad, heti 3 éraban. Ezt egésziti ki,
ugyancsak heti 3 6raban, a szakmai idegennyelv, ahol az altalanos szdékincsbe beépul
az agazatnak megfelel6 szokincs. Emellett a diakok gyakorlati Ugyintézést (motivacios
levél, szakmai Onéletrajz, allaspalyazat készitése, allasinterjura készullés, stb.) is

tanulnak, aminek j6 hasznat vehetik a késébbiek soran, a munka vilagaban.
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Tovabbra is fontosnak tartjuk, hogy a nyelvek irant élénkebb érdekl6dést mutato, illetve
fels6foku tanulmanyokra készulé fiatalok még a technikusi tanulmanyaik soran
legalabb B2 szintii nyelvvizsgat szerezzenek. Evrél évre né azoknak a szama, akik,
élve a lehet6ségeikkel, kdzépszinten elérehozott vizsgat tesznek, az Uj rendszerben a
12. évfolyam végeén, és ezt kdvetben az 6tddéves orak keretében mar az emelt szintl
érettségi vizsgara készulnek, aminek a tudasgyarapitason tul kett6és célja van:
megszerezni a kozépfoku nyelvvizsgat, és plusz pontokat érvényesiteni a felvitelin.
Ennek koszonhetéen végzbseink szamottevd része mar kozépfoku nyelvvizsga
birtokdban vag neki felséfoku, tdbbnyire mlszaki tanulmanyainak, ahol fokozottan
fontos a szakmai idegen nyelv, térhéditasanak koszonhetéen elsésorban az angol
nyelv jo ismerete.

A nyelvtanulas vonatkozasaban, kildndsen a szakképzés terlletén, az a legnagyobb
eredmény, ha az intézmény diakjai a tanult nyelvet a szakmai tevékenység
szolgalataba tudjak allitani. E téren nincs szégyenkezni valdnk. Abban, hogy az
iparistak a multinacionalis cégeknél is megalltak, megalljak a helyuket, bizonyara
szerepet jatszik a megfeleld nyelvtudasuk is. A 2014-2015-6s tanévtdl kezdve csak a
2020-as vilagjarvany szakitotta meg azt a diakcserén alapuld egyuttmikodést,
amelynek keretében legjobb tanuldink az ausztriai Bregenzben, testvériskolank
szervezésében végezték nyari szakmai gyakorlatukat. Az osztrak szakemberek
elismeréssel nyilatkoztak tanuldéink szakmai- és nyelvtudasardl, emberi
magatartasarol.

Tanuloink az idegen nyelvli szakmai versenyeken is megalljak a helyuket. Kiemelked6
példa erre az egyik legfontosabb dualis partnerink, a Harman International altal
szervezett és tamogatott Harman Hackatlon otlet és prototipusfejleszté verseny,
amelyen iskolank csapata 2022-ben az angliai tanulmanyuttal jaré 1. helyen, 2023-ban
a 3. helyen végzett. Fontosnak tartom, hogy tanuldink a jovében is felkészulten
vaghassanak neki a hasonl6 tipusu, modern, naprakész ismereteken is tulmutaté

szakmai felkészlltséget és szinvonalas nyelvtudast igényl6 megmérettetéseken.

5.5 Kozosségfejlesztés

Intézményunk mindenkori gazdasagi-ipari helyzethez alkalmazkodni kényszerul6,
folytonos kihivasokkal szembesul6é életében a multban gydkerez6 hagyomanyok,
szokasok, a mindenki altal elfogadott, hasonld szemlélet, értékrend megtartd ereji a

k6zdsség szamara. Megfigyelhetd, hogy az elmult években e vonatkozasban is
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megvaltozott az iskola szerepe, hiszen évrél-évre né azon diakok szama, akik csonka
csaladban nevelkednek, vagy valamelyik, esetleg mindkét szul6 kulfoldon dolgozik,
sét, arra is van példa, hogy az intézményunket latogaté gyermeket nagyszulék vagy
mas csaladtagok nevelik. Ez a folyamat er6sebb nevel6 szerepet ruhaz az iskolara.
Egy jol mikddd kozdsség vedod tényezbéként van jelen a didkok életében, hozzajarul
az iskolai lemorzsolodas mérséklésehez, a tanulmanyi sikerességhez, az életmindség
fenntartasahoz, javitasahoz, a konfliktusokkal valé megkuzdés sikerességéhez, ami
segit abban, hogy az érintett tanuldk felel6sségteljes, a tarsadalom szamara hasznos
feln6ttekként fejezzék be a tanulmanyaikat.

Ezt a célt szolgaljak koz6sségformalo programjaink is:

Golyatabor: A tanitasi év els6 hetében keril megrendezésre a kilencedikesek
szamara azzal a céllal, hogy legyen lehet6séglik az ismerkedésre egymassal,
tanarokkal, az iskola hagyomanyaival, segitve ezzel a beilleszkedésliket, a
kozosségepitest. A 2020-2021-es tanévtdl a korabbi kétnapos, hagyomanyosan
sikondai program az iskolaba kerult at. Ennek az egyik elénye, hogy a golyak az iskola
épuletét is megismerhetik, mire eljon a tanévnyit6. A programban mentorként
kézrem(kodé felsébb évesek seqitik ket a tajékozédasban.

Zipernowsky-nap: Evek 6ta hagyomanyosan megrendezett, az iskola minden
tanulojat és oktatojat megmozgatoé diaknap a Diakonkormanyzat szervezésében. A
didknap hagyomanyos helyszine a Malomvdlgyi Parkerdd, ahova gyalogtura
keretében jutnak el a tanuldk, és ahol osztalyok kdzotti akadalyverseny, sportvetélkedd
és f6zOGverseny zajlik a nap folyaman.

Adventi késziulédés: December utolsé tanitasi hetében kdzdsen készulink a
karacsonyra. Az Unnepvaras fontos részét képezi a masok iranti toleranciara,
elfogadasra, empatiara, szolidaritasra valé nevelés. Ennek jegyében vagy
csatlakozunk valamilyen orszagos adomanygyjté akciohoz (Mikulasgyar, Baptista
Szeretetszolgalat, Maltai Szeretetszolgalat); vagy kivalasztunk magunknak egy olyan
iskolat, ahova hatranyos helyzetli gyerekek jarnak, és nekik viszlink hasznos
ajandékokat. 2021-ben példaul a Tudaskdzpont kdnyvtarbusza szallitotta el tanuldink
adomanyait az Ormansag telepuléseire. 2022-ben a Baranya megyei csaladsegit6- és
gyermekjoléti szolgalat intézményeit tamogattuk, mig 2023-ban az Egyhazasharaszti
Altalanos Iskola tanuléinak vittiink hasznos ajandékokat. Ezek a jotékonysagi akcidk
felel6sségteljes gondolkodasra késztetik tanuldinkat, és példat mutatnak nekik a

k6zdsségi viselkedés alapvetd, a masok érdekeit is szem el6tt tarté normabdl.
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Mikulas-kupa: A téli idészakban zajlik az osztalyok koézotti focibajnoksag s,
tanarcsapat, gyakran oregdiak csapat részvételével.

Prevenciés foglalkozasok, egészségfejlesztés: A helyi ifjusagi-, szocialis-,
egészségugyi szervezetekkel (INDIT Kozalapitvany, Alternativa Ifjusagi Iroda,
Gyermekjoéléti Szolgalatok, Magyar Voroskereszt Baranya Megyei Szervezete, Pécsi
Orvostanhallgaték Egyesiilete, KOSZI Iroda, Szemem Fénye Alapitvany, TAMASZ
Alapitvany, ANTSZ, Rendérség) évek 6ta tartd szoros szakmai kapcsolatot apolunk.
Szocialis munkasunk rendszeresen tart csoportfoglalkozasokat osztalyfénoki orak
keretében. Fontos célnak tartom, hogy az iskolaban a prevencié ne kizardlagosan
programszerl keretek k6zott torténjen, hanem a mindennapi élet részekeént.
Egészségnap: A program keretében el6adasokat, beszélgetéseket, interaktiv
foglakozasokat szervezink a fenti szakért6 szervezetek bevonasaval a
legvaltozatosabb témakban. A Voéroskereszt kihelyezett véradasan diakjaink és
munkatarsaink évente két-harom alkalommal vesznek részt (alkalmanként 40-60 f6).
Intézmeényunk kétszer is megkapta a Magyar Voroskereszt legjobb véradok szamara
|étesitett vandorserlegét.

Sportnap (Orfl): 2015 6ta minden év tavaszan sportnapot szervezink, amely az 6szi
Zipernowsky-nap mellett ad jo lehetéséget arra, hogy a diakok és tanarok kotetlen
formaban legyenek egyutt, beszélgessenek, sportoljanak, jatsszanak. Prevencios
jellege abban all, hogy indirekt mddon kinal lehetéséget a szabadidd tartalmas
eltéltésére (gyalogtura, kerékparozas, sarkanyhajézas, foci, kosarlabda, futas stb).
Fontosnak tartom, hogy az iskolankban tanul6 kevés lany jol érezze magat az
intézmeényben, igy kdzremikodési lehetéséget kinalunk nekik az egész iskolat érint6é
programokban. Az egyik legnépszeriibb ezek kozul a marcius 15-ét megeldzé
napokban és mas, Unnepi alkalmakkor megnyitd Pilvax-kavéhaz, ahol 6k latjak el a
haziasszony szerepét. Ezen kivul arra buzditjuk Oket, hogy vegyenek részt a
kifejezetten lanyok szamara szervezett szakképzds féorumokon, koztik a TechCsajok

nevl rendezvényen és a PTE MIK altal szervezett Lanyok Napjan.
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6.Szakmai vezetés, iranyitas

Intézményvezetbként személyes felel6sséggel tartozom az iskola valamennyi
feladatanak szakszerli, a mindségi fejlddést szolgald ellatasaért. Ezeknek a
feladatoknak az elvégzését, a szakmai sikereket nem tudtam volna a megfelel6
munkatarsak és folyamatosan megujulé vezetési, iranyitasi modszerek nélkil elérni.
Vezetbi elveimben fontos szerepet kap az intézmény iranti elkotelezettség, ezt
igyekszem a kollégaimban is er6siteni.

Munkakapcsolataimban mindig alapelvnek tekintettem a nyugodt munkahelyi
kornyezet megteremtését és annak megdrzését. Tevékenységem soran torekszem a
rendeltetésszer(i joggyakorlas elvét betartani, az egyenld banasmdéd és az
esélyegyenl6ség elvét szem el6tt tartani. Nagyon fontos szamomra a kolcsonos
tiszteleten és bizalmon alapul6 konstruktiv egylttmikodeés.

lgazgatoként a demokratikus vezet6i elvek mellett tettem le a voksomat.
Természetébdl fakaddan a demokratikus vezetési stilus idéigényes, de a hozadéka
mégis igazolja helyességét. A munkatarsaknak bizalmat eredményez, Onallo
feladatmegoldasra, dontéshozatalra sarkallja Oket.

Az intézményvezetbi feladataim elvégzésben, a fenti célok elérése érdekében
fontosnak tartom az intézmény mikdodését biztositd intézményi szabalyzatok meglétét,
azoknak a jogszabalyi el6irasokhoz igazitasat, allando karbantartasat.

A vezetbségi megbeszéléseken dontésel6készités folyik. A kibOvitett
iskolavezetfségben jelenleg helyet kap az igazgatd és helyettesei mellett a gazdasagi
vezetd és valamennyi munkakozdsség vezetd.

Hatékonyan mikodnek a munkak6zosségek, ami a fejlédést szolgalo jo gyakorlatok
kialakitasaban és azok atadasaban, interdiszciplinaris tevékenységukben nyilvanul
meg leginkabb, a napi tevékenyégekben és a vizsgakra, versenyekre valo
felkészitésben egyarant. A képzés strukturajanak és tartalmanak folyamatos valtozasa
igényli is ezt a tipusu egyuttmikodést.

Az iskola hivatalos bels6 kommunikaciéjanak legfontosabb férumai az oktatotestuleti
és d0sszmunkatarsi értekezletek. Az iskola mikodését alapvetben érintd kérdések itt
kerllnek megyvitatasra. Ezek az értekezletek az értékelés—visszacsatolas forumai is,
akarcsak a ,projekt-megbeszélések”, amelyek az adott feladatokban egyutt dolgozé

kis csoportok munkajat segitik.
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A belsé kommunikacié, az informaciék gyors 4&tadasa az eKRETA-n és
levelezérendszeren keresztul valdésul meg, amely nélkulozhetetlen egy szervezet

eredményes mikodéséhez.

6.1 Szervezeti felépités

Iskolank sokrétl feladatot ellatd, nagyméretl intézmény. Az ilyen tipusu
szervezetekben a vezetés funkcionalis szervezeti formaban a leghatékonyabb.
Az idei évtél érvényes szervezeti felépités Uj eleme a mindéségiranyitasi vezetd
és az iskolapszicholégus megjelenése. Mindkét Uj szervezeti tag csak akkor

hatékony, ha kozvetlenul az igazgatéval van kapcsolatban.

Igazgato
Iskolatitkdrsag Minoségellenorzési csoport
Iskolapszichologus
I I I I
Altaldnos Szakiranyt oktatasért | Gyakorlati oktatasért Gazdasépi vezetd
1gazgatohelyettes felelos igazgatohelyettes felelos 1igazgatohelyettes &

— il i ERhUlEchoon 1 Miszaki vezets Murkaiigyi eléads |

munkakozdsseg munkakdzdsség
- Matematika - Informatikai - : " Konyveles, -

munkakdzdsseg munkakozosség Bl e Pénzigyi eldado
 Termicezcttudomenyt = oHaE ! Mahely adminisztrator Gondnoksag J

munkakdzdsseg munkakozosség
= Idegennyelvi | Szamitastechnikai

munkakdzasség munkakdzosség Karbantarto -

szakmunkasok

- TekStL"?\'?lés, Hardver karbantarto

HETRA R - webmester Portaszolgalat =

oktatastechnikus

|| Osztalyfénoki

munkakizosség — Raktaros T
- Gyermek-&s

ifiusagvedelmi felelds

pooms Konyvtaros
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6.2 Minéségiranyitas

Iskolankban a mindségiranyitasi rendszerek muikodtetése nagy multra tekint
vissza. 2001-ben csatlakoztunk az Oktatasi Minisztérium altal kiirt Comenius I.
mindségbiztositasi programhoz, amelyet 2003-ban sikeresen zartunk. A
Comenius mindségbiztositasi rendszer kiépitésével szerzett tapasztalatok
birtokaban kiépitettik az 1SO min&ségbiztositasi rendszert, amit 2006-ban
sikeresen auditaltattunk. Erre a rendszerre épult a 2007-ben elfogadott
Intézményi  MinGségiranyitasi Program, amelynek mi0kodtetése a
fenntartovaltasoknak kdszonhetben hattérbe szorult.

Az Uj szakképzés atalakitasa soran egységes minéségiranyitasi rendszer (MIR)
kerllt bevezetésre, amely az Egységes Szakképzési Minbdségbiztositasi
Referenciakereten (EQAVET) alapul. Ennek alapjan készitettuk el a
mindségiranyitasi kézikonyvunket, végeztuk el az oktatok értékelését. Jelenleg
az intézményi oOnértékelés és vele parhuzamosan az intézményi vezetd
értékelése folyik. Az értékeléseket meghatarozott indikatorok, partneri

kérdbivek alapjan végezzuk.

6.3 Munkaer6 gazdalkodas, humaneréforras biztositasa

Az iskola szakmai vezetését, iranyitasat, feladataimat nem tudnam ellatni, ha nem
allna mogottem megfeleléen képzett, motivalt, az intézmény irant elkotelezett
munkatarsi garda.

Az alkalmazotti Iétszam a 213/2024-es tanévben 71 f6, amelybdl az oktatoi statuszban
alkalmazottak szama 50. Az oktatoi testuletbdl 42 f6 rendelkezik egyetemi
végzettséggel, 2 vagy tébb diplomaval 36-an rendelkeznek.

Intézménylnk vezetése mindig szem elétt tartotta a generacidévaltas, az utanpotlas
biztositasat. Jelenleg 47 év az atlagos életkor a pedagdgusok esetében. Az oktatdi
testllet Oregszik, szerencsés lenne fiatal kollégakkal betdlteni az Ures oktatoi
poziciokat. Iskolankban, de talan valamennyi kdzdsségben hatékony, ha tobb
nemzedék dolgozik egyutt, egymast segitve. Intézményinkben 24 n és 26 férfi oktat,
ami egészseges eloszlasnak tekinthetd.

A nem oktatoi munkakorben dolgozok szerepe is fontos az iskola életében, nélkuluk
elképzelhetetlen az intézmény zavartalan mikodése. A nem oktatéi munkakérben

dolgozok kézil mindenki rendelkezik a munkakor szakszer( betdltéséhez szikséges
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iskolai végzettséggel, létszamuk 21 f6. Kozel 38%-a fels6foku végzettségl. Itt az
atlagos életkor 49 év.

Az elmult 3 évben az alacsony szamu munkavallalo csere/valtas jellemezte az iskolat.

Ev Belép6 Kilépé Atlaglétszam
2021 2 2 67
2022 2 2 68
2023 4 1 70

Az iskola j6 hire és a munkahelyi klima garancia a kollégak megtartasara és vonz6 az

ujonnan belépbk szamara.

6.4 Pedagoégus tovabbképzés

2020.07.01-t6l, a jogallas valtozas id6pontjatéol az oktatdéi tovabbképzésre
vonatkozdéan a szakképzésrdl szélo 2019. évi LXXX. tv., valamint annak
végrehajtasara kiadott 12/202020. (11.7.) Kormanyrendelet az iranyado.

A fenti valtozasnak megfeleléen az oktatoknak négyévenként legalabb hatvan 6ra
tovabbképzésen kell részt vennilk. A szakiranyu oktatasban oktatott tantargyak
oktatdinak a tovabbképzését elsésorban vallalati kornyezetben vagy képzdékdzpontban
kellene teljesiteni.

A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bdvitésére, fejlesztésére kell szolgalnia, amelyekre szikség van a szakmai oktatas
keretében a foglalkozasok megtartasahoz, a szakképz6 intézmény tevékenységének
a megszervezéséhez, a vizsgarendszer muikodtetéséhez, a mérési, értékelési

feladatok, a szakképz6 intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.

A 2024. 04. 15-i allapot szerint az 50 f6s oktatéi testlletbdl 8 f6ét életkora miatt nem
lehet tovabbképzésre kotelezni. A szakképzésrél szold 2019. évi LXXX.tv.
végrehajtasara kiadott 12/2020.(11.7.) Korm.r. 142.§ (3) bek. alapjan mentesul a
tovabbképzés aldl az oktatd, ha a ra iranyadd nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél
kevesebb id6 van hatra.

Az elmult haroméves idészakban a tovabbképzésre kotelezett oktatdk 78 %-a eleget
tett a négyévenkeénti 60 oras tovabbképzeési kotelezettségének. A fennmaradd 22 %-

bdl a fele mar teljesitette a kotelez éraszam (60 ora) felét. A 2021.07.01-t6l induld és
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2025.06.30-val zarul ciklus hatralévé képzéseit az OTR rendszer ajanlasai alapjan

megterveztuk, azt a Baranya Varmegyei Szakképzeési Centrum jovahagyta.
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7. Az intézmény kapcsolatrendszere

A Baranya Varmegyei Szakképzési Centrum l|étrejottével a volt szakképzé iskolak
kozotti kapcsolat még szorosabba valt. A megalakult centrum a munkaerdpiacon
képzbhelyként hatékonyabban tud fellépni, mint megalakulasa el6tt a szakképz6
iskolak kulon-kulon. Az elvart eredmények eléréséhez az intézményeknek még
hatékonyabban kell egytuttmikodnilk.

Intézményiink igen jé kapcsolatot apol Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzataval. A
Baranya Varmegyei SZC Zipernowsky Karoly Miszaki Technikum a varos referencia
iskolajanak szamit. A kulfoldi befekteték szamara az iskola képzési strukturaja, targyi
feltételei a pécsi beruhazasok létjogosultsagat tamasztja ala.

A cégekkel valo kapcsolatunk igen szoros, 290 vallalkozassal tartjuk a kapcsolatot.
Hosszu id6n keresztul a cégek kozvetlen szakképzési hozzajarulassal tamogattak
iskolankat, amely 6sszeget az iskola a targyi feltételek javitasara forditott. A kdzvetlen
szakképzési hozzajarulas megsziinésével sem gyengult az intézmény és a cégek
kozotti kapcsolat. Rendszeresen segitenek ki benninket alapanyaggal, a mikodéshez
szukséges berendezésekkel, szivesen tamogatjak iskolai és megyei szintl
versenyeinket (pl.: Korber Hungaria Gépgyarté Kft, Matro Kft, Harman International).
Uj egylittmikodési teriiletet nyitott a dudlis képzés beinditasa a technikusi képzésben.
Az okleveles technikusképzés beinditasaval szoros kapcsolatba kerultink a Pécsi
Tudomanyegyetem Muiszaki és Informatika Karaval. Jelenleg munkatarsaink a
tananyagok Osszehangolasan dolgoznak. A k&z0s szakmai munka végzett
didkjainknak megkdnnyiti tanulmanyaikat az egyetemen.

Sokat profitalhatunk a kulfoldi kapcsolatainkbdl (Bregenz, Sepsiszentgyorgy, Eszék,
Split). Mind tanaraink, mind diakjaink szakmai megujulasat segitik a tanulmanyi utak,
k6zds szakmai és nyelvi versenyek és sportesemények. A testvériskolai program
keretében 2023 6szén tiz tanuldnk vehetett részt egy tiznapos eszéki programon, ahol
a testvériskola orait és gyakorlati foglalkozasait Iatogatva tehettek szert uj ismeretekre.
A volt iparistak kotdédése az almamaterhez igen erés. Sokan kdzuluk céget alapitottak,
vagy nagyvallalatoknal vezetd beosztasban vannak. Jelentds Iparista Barati Kor
mikodik Kaposvaron, amely rendszeres kapcsolatot apol az intézménnyel, és a tdbbi,
pécsi, ill. baranyai 6regdiak csoporttal. A legjelent&sebb talalkozasi forumot az évente
megrendezett Iparista Majalis jelenti szamukra, amely a szorakozason tul az egyutt
gondolkodasra is kival6 alkalmat teremt.
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Az intézményekkel valé kapcsolattartdas egyik legfontosabb féruma az iskolaban
évente megrendezésre kerul6 Dualis Képzés Napja, amely alkalmat teremt a cégek
szamara a személyes bemutatkozasra, mig tanuldink szamara olyan interaktiv
palyaorientacidos programot jelent, amelyen valds betekintést nyerhetnek az adott
cégek életébe, ezen keresztiul a munka vilagaba. Célom, hogy a nagy érdeklédésre

szamot tarté programot minél szélesebb korre kiterjesszuk.
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8. Fejlesztési tervek

A 21. szazad folyamatosan U kihivasokat tamaszt a strukturajaban és
modszertanaban is atalakult szakképzeés elé. A modszertani valtozasok mellett olyan
fizikai valtozasok is szikségesek, amelyek lehetévé teszik a modern, dinamikus,
fenntarthatésagi és kornyezetvédelmi szempontokat is messzemenéen figyelembe
vevl, didkbarat, jelenléti és online oktatasra egyarant alkalmas iskolai kdrnyezet
kialakitasat. Ebben f&szerepet kapnak azok az eszk6zok, amelyek alapvetbek a
modern tananyag elsajatitasaban és a megfeleld6 gyakorlati ismeretek
megszerzésében, és felkészitik tanuldinkat arra, hogy a modern ipari-gazdasagi
kornyezet aktiv alakitéiva valjanak. A fejlesztési terv megvaldsulasaval egy olyan
oktatasi intézménnyé valhatna egy csaknem szazéves, oktatasi célokat szolgalo
épulet, amely kllsGségéiben és szellemében megérizné ugyan az iskola legjobb
hagyomanyait, am azok kiegészllnének azokkal az elemekkel, tulajdonsagokkal,
amelyek megfelelnek a 21. szazadi ipari-gazdasagi kornyezet kihivasainak, és
el6segitik a képzési kimeneti kovetelmények megvaldsitasat. Egy kulséségeiben is
vonzo, régit és ujat 6tvozd iskolaba szivesebben jarnanak iskolakoteles tanulok és a
feln6ttképzésben résztvevik is.

A digitalis fejlesztések nemcsak a tantermekben idéznének el6 jelentés valtozasokat,
hanem abban a kd6z6sségi térben is, amely a kozosseégi funkcidkon tul a rekreacio és
a szabadidés iskolai tevékenységek szintere is lenne, beleértve az dnképzést szolgald
modern eszk6zok szabad hasznalatat. Tudomanyos kutatasok bizonyitjak, hogy a
tanuléi autondmiat 6sztonzé iskolai kdrnyezet motivald hatasu.

A korszerlien felszerelt iskolai mdhelyek, szaktantermek a szikséges tudas és
gyakorlati ismeretek elsajatitadsan tul bevezetnék a tanulokat egy olyan vilagba, ahol
leendd technikusként, mérndkként, szakemberként lathatja magat, és bepillantast

nyerhet a munka vilagaba.

8.1 Iskolaépiilet kiils6 megjelenését érinté felujitasok (tervezet)
Tetd: Mig az alapok és tartéfalak kialltak az idé probajat, az egykor mutatos és trendi
palatetérél mara kiderult, hogy karos az egészségre. Az id6 vasfoga is nyomott hagyott
rajta: repedezett, szétmall6 &llapotban van, poétlasa nem célszerl, és nem is
lehetséges. Helyi védettségébdl adoddan ez a sulyos probléma csak a teljes tetd
(szUkseég esetén a faszerkezet is beleértve) cseréjével orvosolhato.
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Badogozas: A tetd problémajahoz kapcsoldédik a badogozas rossz allapota, ami
csapadékos idében napokig tarté vizfolyast és beazasokat eredményez. Javitasa mar
nem lehetséges, teljes cserét igényel.

Napelemek: A tet6cserével egyidében célszerl a korszerl elvarasoknak megfelelé
napelemekkel ellatni a déli oldalt, ami az intézmény agazataibdl és méreteibdél eredd
villamosenergia felhasznalas szempontjabdl lenne kiemelkedéen fontos.

Bels6 homlokzat: Bar az udvari homlokzaton torténtek balesetmegel6z6 javitasok, a
veszélyes vakolathullas allanddésult problémat jelent, amit az egyébként is sz(ikds, a
tanulok szamara egyetlen rekreacios helyszint jelenté udvarban nem lehet elkeritéssel
megoldani. Mivel az iskolaba érkez6k az udvaron keresztul jutnak bejutni az épuletbe,
ezzel a cseppet sem vonzo képpel talalkoznak, tehat a probléma megoldasa esztétikai
szempontok miatt is fontos és szikséges.

Viz- és hfszigetelés: Rengeteg problémat okoz az épulet rossz talajviz-szigetelése,
kilondésen az alagsori helyiségeknél. Elsddleges fontossagu lenne a talajviz
beszivargas megszintetése, illetve a kiils6 falak megfelelé hészigetelése legalabb az
udvari oldalon.

Nyilaszar6 csere: Bar az épllet nagy részén megtortént a nyilaszarok cseréje, még
10%-nyi ajtdé és ablak kicserélésére van szikség, beleértve az iskola két, rendkivil
rossz allapotban Iév6 udvari bejarati ajtajat.

Kbzosségi tér kialakitasa: Az iskola épitésekor és a bévitések alkalmaval senki sem
gondolt megfelel6 méretli kdzdsségi tér kialakitasara, és a tobb sebbdl vérzd
tornaterem sem alkalmas kozOsségi rendezvények megtartasara. Erre tobb terv is
készilt. Egyik a tornaterem felett, a tornaterem teljes felujitasaval valésulna meg.
Ennek része lehetne egy virtualis szigetnek is otthont add, korszerii aula. igy végre
lenne hely az iskolai k6zdsségi események megtartasara, amelyekre jelenleg csak

terembérléssel tudunk sort keriteni. Megfelel6 felszereltséggel - kamerakkal védett

digitalis munkaallomasok kialakitasaval - fontos szintere lehetne az élethosszig tartd
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tanulasnak is, hiszen alkalmas lenne virtualis iskolabejarasra, egyéni konzultacidok

tartasara, és feln6tt diakjaink szamara is hozzaférést biztositana az e-tananyagokhoz.

8.2 Az épileten belili fejlesztések

Az informatikai adatatviteli halézatot 2005-ben palyazati forras bevonasaval ujitottuk
fel, azonban azdéta strukturalis racionalizalas nélkul a csekély rendelkezésre allo
forrasokbol az igények minimalis kielégitést megcélozva bbvitettik. A rendszer
strukturalis és eszkdzszintl globalis felujitasa idészerd.

A villamoshalézat korszerisitése, kiuldonésen a miihelyek nagy villamosenergia
felhasznalasa miatt, illetve oktatasi szempontbdl is rendkivul fontos lenne, csakugy,
mint egy korszerl kozponti légkondicionald (hiGtd-fitd) rendszer kiépitése, ami az
egész épuletben biztositana az egészséges levegbéaramlast. Nemcsak a
szamitogépes és gyakorlati termekben okoz gondot a szelléztetés és a megfelel
hiatés. Az évek soran megnovekedett utcai forgalom zaja nyitott ablakok mellett
lehetetlenné teszi az oktatast, a kuls6é zaj a hangos tanari beszédet is teljesen
elnyomja. A drasztikusan megemelkedett és az utébbi években felgyorsult
hémérséklet emelkedés miatt mar néha elviselhetetlen a héség a déli fekvési
tantermeinkben. Sajnos szinte minden elméleti termunk déli fekvésu, és az ablakai a
6-0s szamu fékozlekedési utvonalra nyilnak.

A flOtés korszer(sitésére az egész épuletben szikség van; ezt levalaszthato
szakaszok kialakitasaval tartanank célszeriinek.

A vizesblokkok a testnevelés Oltoz6kben és a mihelyben felujitas nélkll gyakorlatilag
hasznalhatatlanok. Néhany WC évek ota zarva van, mert komplex felujitasra nincs
forras.

Gépészeti tanmihelylnkben jelenleg harom agazat (Gépészet, Elektronika és
Elektrotechnika, Specializalt gép- és jarmigyartas) gépészeti képzése torténik. A
tanmihely épuletének és eszkdzparkjanak felujitasa a 2008-ban a TISZK-es fejlesztés
keretében tortént. Azéta nagyobb fejlesztésre nem kerilt sor, igy a szamitégéppel —
akkor modernnek szamitott Windows XP operaciéos rendszerrel — tamogatott
eszkozeinket (példaul a CNC gépek, a szakitdgép, az anyagvizsgalé mikroszkop) nem
tudjuk hasznalni, ezért szikséges a — modern hardver esetén — a kiszolgald
szamitogépes rendszerek, vagy az eszkO6zOk cseréje. Sajnos a hagyomanyos
gépparkunk is 6regszik, a megbizhaté mikodtetésikhoz sziikség volna egy teljeskori
felujitasra.
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Az elektronika-elektrotechnika tanmihelyeket a specializalt gép- és jarmigyartas
agazattal kozosen hasznaljuk. Felszereltségét informatikai és szakmai elektronikai
szempontbdl is megvizsgaltuk. Tekintve, hogy mind a mérési jegyz6konyvek
elkészitéséhez, mind a tervezé — szimulacios, valamint a fejleszt6-PLC és mikro
vezeérl6 programozé szoftverek hasznalatahoz egyre eréforrasigényes szamitogépek
kellenek, a korabbi években a maradékelv alapjan ezen termekbe jutott szamitégépek
mar nemhogy a kor igényeit nem szolgaljak ki, de a minimalis kdvetelményeket is alig
teljesitik. Az elektrotechnikai szakmai eszk6zok allapota nagyon vegyes képet mutat.
Tobb korszer( mikro vezérl6s berendezés, oktatéeszkdz all rendelkezésre, azonban a
munkaasztalok, és a bennuk talalhaté tapegységek, miszerek, ellenallasok,
terhelések, motorok tobb laborban 40 évnél is id6sebbek, magukon hordozzak a tobb
évtized hasznalata soran keletkezett séruléseket, korszerliséglik messze elmarad az
ipar igényeitél.

A nemzetstratégiai szempontbdl rendkivil fontos, am mindeddig elhanyagolt online
oktatasban mindseégi valtozast idézne el6 az oktatok megfelel6 laptoppal valo ellatasa.
A részletezett problémak Utemezett megoldasaval lehetéség teremtédne egy 21.

szazadi, modern oktatasi intézmény megteremtésére.

8.3 Tartalmi megujulas Uj gyakorlatok az oktaté-nevelémunka és a

palyaorientacio teriletén

8.3.1 ElIménymiihely foglalkozasok palyavalasztas elétt all6 tanulok szamara

A 2019-2020-as tanévig intézménylunk, a kozponti felvételire vald felkészulés
tamogatasa céljabdl, szovegértésbdl és matematikabdl heti gyakorisaggal felvételi
el6készitoét szervezett az érdekl6dé nyolcadikos diakok szamara. A kdzponti felvételi
megszinésével okafogyotta valt program helyett az iskolaban folyé szakképzést
népszerdsitd programot tervezunk ugyancsak nyolcadikosok szamara élménymiuihely

foglalkozasok formajaban évente legalabb egy alkalommal.

Gépgyartastechnolégia, gépészet

A foglalkozasok keretében, elsGsorban bemutatokon keresztul a kisdiakok
megismerkedhetnek az iskolai muihelyekkel, az oktatasban hasznalt gépekkel,
eszkozokkel, és egyszeri feladatok elkészitésén keresztll a kétkezi munka éromével,

a munkavédelem alapvetd szabalyaival. Ebben, a foglalkozast vezetd szakoktaton tul,
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onkéntes didkok segitik 6ket. A foglalkozast ,mestermunka” — gépészeti tervrajz,

egyszerlen Osszeallithatd szerkezet — zarja.

Elektronika-elektrotechnika

A szaktantermekben zajl6 foglalkozason a résztvevék az elektronika rejtelmeibe
kapnak betekintést. Alapvetd feladatok megoldasan keresztil megismerkednek az
agazat alapvet6 eszkozeivel, és bdvitik az iskolai fizikadran szerzett elektronikai

ismereteiket. A foglalkozas itt is munkadarab készitésével zarul.

Informatika
Az informatika teremben és a Robotika Nyitott Mihelyben zajl6 foglalkozason olyan
tevékenységeket végeznek a résztvevok, amelyekre valdszinlleg sem id6, sem
lehetéség nem marad az iskolai informatika érakon. Jatékos moédon szereznek Uj
ismereteket, amelyeket ki is probalhatnak az oktatdé vagy egy felsébb éves diak
felugyelete mellett, és betekintést kapnak az IT angol rejtelmeibe. A program
informatikai vetélkedével zarul.
Human eréforras:

e gyakorlati oktatasért felel6s igazgatohelyettes

e munkakozosségvezetok

e Aagazatonként és alkalmanként 1-1 (szak)oktato

e diakmentorok
A didkmentorok tevékenysége a kozdsségi szolgalat részét képezheti. A legjobb,
legaktivabb mentorokat a Zipernowsky Diakjaiért Alapitvany dijazza a programsorozat

zarasat kovetden.

8.3.2 Konyvtar-tanoda a korai iskolaelhagyas megsziintetéséért
Az intézményben foly6 oktaté-neveld munkaban a 2021-2022-es tanévtdl Uj elemként
jelent meg a Konyvtar-tanoda program. Célja a lemorzsolodassal veszélyeztetett,
hatranyos helyzetl tanuldk kiemelt tamogatasa annak érdekében, hogy er6s6djon a
motivaciojuk, javuljon a tanulmanyi eredményuk és beilleszkedjenek a kozosségbe, a
késbdbbiekben pedig megalljak a helylket a szakmai gyakorlaton, és a képzés végén
sikeres érettségi és technikusi vizsgat tegyenek.
A tanuldk év eleji felmérése utan torténik meg a tanuldk kivalasztasa, megkeresése, a
program irant érdekl6d6 diakok szileinek a tajékoztatasa.
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Felméréseket matematika, szovegértés, idegen nyelv és informatika tantargyakbdl
irnak a diakok. A beiratkozaskor szocialis kérddivet toltetunk ki a szll6kkel. A szocialis
kérddivvel a csalad és a gyermekek kornyezetét, szocialis hatterét, a gyermekvédelmi
rendszerrel esetleges kapcsolatat, a tanulashoz szikséges informatikai hatteret tarjuk
fel. Ez nem csak a kivalasztasban, hanem a felmertlé nehézségek megoldasaban is
segitségunkre van, tobbek kozott az is kiderul belble, hogy az iskolan kivil milyen
intézmeényekkel kell szorosabban egyuttmikodnunk (pl. Gyermekjoléti szolgalatok).
A foglalkozasokra elsésorban a 9-10. évfolyam tanuléit varjuk, de barki csatlakozhat.
Nagy eredménynek tartom, hogy a felzarkdztatdsba egyre tobb jO képességl
fels6éves diakot tudunk bevonni mentorként.
A foglalkozasok elsédleges helyszine az iskolai konyvtar. Itt minden rendelkezésre all,
ami a sikeres tanulas és felkészllés egyik zaloga: tankdnyvek, tanulast segit
konyvek, a tanulashoz sziikséges informacioforrasok (atlaszok, folydiratok, kiildonb6zé
kézikonyvek, stb.) a konyvtar teljes allomanya szépirodalmi és ismeretterjesztd
mavekbdl, szamitogeépek és internet, nyomtatasi és szkennelési lehetéség, interaktiv
monitor. A fentieken kivul a kdnyvtar berendezése konnyen atalakithaté, igy alkalmas
egyéni és csoportfoglalkozasok tartasara is.
Ezeket a napi alkalmakat 60 perces id6tartamra tervezzik, de ez az id6keret
rugalmasan kezelhet6 az aktualis feladatok fuggvényében.
Human eréforras
A program elinditdsahoz, egyes elemeinek mikodtetéséhez:

e JAltalanos igazgatéhelyettes

o ifjusagvédelmi felelds, szocialis munkas

e iskolank gyégypedagdgusa (kuldnds figyelemmel a programba bekerulé SNI-s,

BTMN-s tanuldkra)

e konyvtarpedagogus

iskolapszichologus
Korrepetalashoz, felzarkéztatashoz:
e szaktanar (matematika, szakmai, idegen nyelv)
e diakmentorok (felsébb osztalyok tehetséges, segitbkész, dnkéntes tanuldi,

akiknek jutalmazasa a késébbiekben kerul részletezésre)
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A programba bevont mentordidkok motivalasat is fontosnak tartjuk, hiszen egyik
alappillére a programnak az 6 munkajuk. Ezt elsésorban az iskolai koz0sségi szolgalat
teljesitésével szeretnénk elérni. Azok a tanuldk, akik segitdé szerepet vallalnak
didktarsaik korrepetalasaban, kozosségi szolgalati érakat kapnak.

Emellett a tanév végén a Zipernowsky Diakjaiért Alapitvany is megjutalmazza a
legaktivabb mentorokat.

Az elmult harom év tapasztalatai alapjan kijelenthetd, hogy a Konyvtar-tanoda
jelentésen segitette a lemorzsoldédas csokkentéséért végzett munkankat, amelynek

eredményességét jOl érzékelteti a centrumos iskolakrél 2024-ben készitett kimutatas:
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9. Osszegzés

A vezetd dontéseiért egyszemélyi felel6sséggel tartozik, ugyanakkor hiszem, hogy
nem az teszi értékessé az embert, amit tud, hanem amit masokkal megoszt. A
stratégiai dontések elbkészitésében szamitok kollégaim véleményére, Otleteire. Ha
hosszu tavra tekintink el6re, az intézmeény jovojérdl dontunk, operativ dontések
sorozatat hozzuk, ami komoly el6készit6 munkat, hatas- és kornyezetvizsgalatot
feltételez, vitak altal megszUrt, kialakitott alternativak eredménye, nem pedig egyetlen
ember elképzeléseinek a fuggvénye. Ehhez csapatmunkara, kreativ gondolkodasu és
Otleteit megosztani kész, magasan képzett munkatarsakra van szukség, olyanokra,
akik a Baranya Varmegyei SZC Zipernowsky Karoly Milszaki Technikum oktatoi
testuletét alkotjak. Mindannyian egy-egy fogaskerék vagyunk a gépezetben, amelyben
mindenkinek kuldetése, feladata van.

Az elmult harminchat esztend6 alatt megtapasztaltam a felel6sség sulyat, az iskolaért
végzett munka 6réomét, tanitvanyaink és kollégaim elégedettségét, de lattam annak
nehézségeit, arnyoldalait is és szembesiltem konfliktushelyzetekkel, amelyeket
kezelni igyekeztem.

Egy oktatasi intézményben, hogy jol és hatékonyan mikodhessen, szukség van
mindenki hitére, oOtleteire, gondolataira, szivére, alkotd munkajara. Célom a j6
hagyomanyok és gyakorlatok megtartdsaval egy olyan szervezet kialakitasa,
amelyben mindenki tudja a helyét, legjobb képességei és szandékai szerint teszi a
dolgat, és minden tehetségével a jov6 szakembereinek képzését szolgalja.

A k6zds munka eredményességének bizonyitéka az orszagos technikumi rangsorban

elfoglalt helylnk, ahol egy év alatt a 89. helyrél a 27. helyre léptlnk elére, amire méltan
bluszkeék lehetlnk.

Pécs, 2024. 04. 27.
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